
 
 
 

 
MØTEINNKALLING 

 
 

Utval: Kommunestyret 
Møtestad: Kommunestyresalen Herøy rådhus 
Dato: 22.05.2014 
Tid: 16:30 

 
 
Melding om forfall til tlf. 70081300. 
 
Forfall til møter i kommunale organer skal vere gyldig i hht. Lov om kommuner og 
fylkeskommuner § 40, nr. 1. 
 
Varamedlemer som får tilsendt sakliste, skal ikkje møte utan nærare innkalling.    
 
 _____________________________________________________________________ 
 
 
Dersom du ønskjer din habilitet vurdert i ei sak, må du melde skriftleg frå til 
Fellessekretariatet om dette i god tid før møtet (Forvaltningslova § 8, 3. ledd). 
 
 
 
 
 
Fosnavåg, 15.05.2014 
 
 
Arnulf Goksøyr 
ordførar 



 
 
 

OFFENTLEG SAKLISTE: 
 
 
 
 

Saksnr Innhold 

PS 53/14 Godkjenning av innkalling og sakliste. 

PS 54/14 Protokoll frå førre møte. 

PS 55/14 Delegerte saker 

PS 56/14 Referatsaker 

PS 57/14 Objekt 51362 - Skilting av kommunale 
vegar. Økonomisk avslutning. 

PS 58/14 Budsjettkorrigering per 31.03.2014 

PS 59/14 Prosjektmidlar førebyggande 
rusarbeid - ny stillingsheimel 

PS 60/14 Kjøp av parkeringsplassar 

PS 61/14 Høyring 1  - utviklingsplanar for dei 
vidaregåande skulane i 
Eiksundregionen 

PS 62/14 Førstelinjeteneste for 
etableringsrettleiing i Herøy. 

PS 63/14 Permisjon frå politiske verv - Malene 
Frøystadvåg Remøy 

PS 64/14 Permisjon frå politiske verv - Marthe 
Knivsflå Toft 

PS 65/14 Søknad om fritak frå politiske verv - 
Gry Olaug Dimmen 

 Delegerte saker frå avdelingane 

DS 172/14 Dagfinn Kvalsund 3/31 - Løyve til 
oppføring av terrasse 

DS 173/14 Huldal barnehage SA  34/508,365 - 
Ferdigattest for tilbygg 

DS 174/14 Jakob Kopperstad - 3/5 - Løyve til 
riving av falleferdig løde og planering 
av areal 

DS 175/14 Johnny Ingebrigtsen  36/31 - Løyve til 
oppføring av garasje som tilbygg til 
bustadhus 

DS 176/14 Henry Berge 34/128 - Løyve til 
ombygging og tilbygg til bustadhus, 
oppføring av garasje og utbetring av 
tilkomstveg 

DS 177/14 Kjøp av gards- og bruksnummer 
12/319 på Remøy 

DS 178/14 Anette Paulsen - 29/37 - tilbygg/altan 

DS 179/14 Darlin og Oskar Hovlid 58/46 - Løyve 
til bygging av terrasse 



DS 180/14 Tjørvåg IL - 58/32 - Støttemur 

DS 181/14 MCO Bygg AS  76/142 - Mellombels 
bruksløyve for hytte nr. 22 på 
Budaneset 

DS 182/14 Sindre Vike - 4/237 - Garasje 

DS 183/14 Robert Moltu - Kjøp av gnr. 26 bnr. 
234 i Herøy kommune 

DS 184/14 Herøy kommune - 37/257 og 280 - 
Igangsetting nybygg 

DS 185/14 Tjørvåg IL - 58/32 - aktivitetspark 

DS 186/14 Steen Seppola - 30/30 - Igangsetting 
delar av bygg 

DS 187/14 Radosloliv Usynski 60/110 - Løyve til 
oppføring av garasje og tilbygg til 
bustadhus 

DS 188/14 Mørenett as - 59/25 og 26 - Riving 

DS 189/14 Jan Frode Farstad - 37/201 - 
Fasadeendring og bruksendring 

DS 190/14 Anita Fjørtoft og Roger Gjelseth - 
26/138 - Støttemur 

DS 191/14 Johan Sundnes 23/23 - Løyve til 
tilbygg og fasadeendring til bustadhus 

DS 192/14 Halldis og Svein Lillerovde - 40/22 - 
Igangsetting resterande arbeid 

DS 193/14 Harald Bendal - 29/65 - Rehabilitering 
av skorstein 

DS 194/14 Anne Karen Storøy og Sveinung 
Storøy 30/110 - Løyve til tiltak - 
fasadeendring og ombygging av 
bustadhus 

DS 195/14 Herøy Kyrkjelege fellesråd - 60/45 og 
376 - Igangsetting utviding Moltu 
gravplass 

DS 196/14 Herøy Byggsenter as - 30/122 - 
Igangsetting resterande arbeid 

DS 197/14 Ferdigattest -55/28- Avløpsanlegg 

DS 198/14 Herøy Byggsenter AS 27/103 - 
Endring av løyve -  Naustrekkje i 
Flusund 

DS 199/14 Herøy Byggsenter AS 27/103 - 
Mellombels bruksløyve for 
naustrekkje i Flusund 

DS 200/14 Orlaug Nerem 33/90 - Løyve til 
rehabilitering av skorstein 

DS 201/14 Olav Kåre Hildre 38/136 - Løyve til 
fasadeendring og tilbygg til bustadhus 

DS 202/14 Marvin Kopperstad 3/3 - Løyve til 
oppføring av tilbygg, ombygging og 
fasadeendring på eksisterande 
bustadhus 



DS 203/14 Gnr 60 bnr 32 - Frådeling av 
bustadtomt 

DS 204/14 Fosnavåg Parkering 34/360 - 
Ansvarsrett for prosjektering og 
montering av ventilasjonsanlegg i 
parkeringshus 

DS 205/14 Fosnavåg Parkering 34/360 - 
Mellombels bruksløyve for deler av 
parkeringshus i Gerhard Voldnes veg 

DS 206/14 Herøy kommune - 34/446 m.fl. - 
Løyve til riving og oppføring av ny kai 
i Fosnavåg sentrum - ytre 
almenningskai 

DS 207/14 Linda Arnesen og Endre Tjervåg 
56/94 - Ferdigattest garasje 

DS 208/14 Arve Olsen  44/118 - Endring av løyve 
- Oppføring av uthus 

DS 209/14 Ferdigattest - 4/306 

DS 210/14 Nils Gunnatr Valde - 45/159 - Endring 
av gitt løyve 

DS 211/14 Trond Tellefsen 36/40 - Endring av 
løyve - Ny plassering av garasje 

DS 212/14 Herøy Vasslag SA - 42/4 - oppføring 
av ventilhus 

DS 213/14 Asbjørn Toftesund 47/12 - 
Ferdigattest for tilbygg til bustadhus 

 Referatsaker 

RS 23/14 Referat frå årsmøte i 
Opplæringskontoret 10. mars 2014 

RS 24/14 Innkalling til ordinær 
generalforsamling Muritunet AS 

RS 25/14 VS-sak 3/14. Særutskrift - Supplering 
av Høgre si rekke av 
vararepresentantar til kommunestyret 

RS 26/14 Innkalling representantskapsmøte 
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk 

RS 27/14 Møtebok frå ordinær 
generalforsamling i Tussa Kraft AS 

RS 28/14 Søre Sunnmøre Landbrukskontor - 
Møteprotokoll 29.04.14, Årsmelding 
2013 og Rekneskapen 2013 

 

 

NOTAT 

RS 29/14 

 

 

 

Lukking av kommunestyremøte 
27.03.2014 

Notat frå advokat Kvammen datert 
12.05.2014 
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Anlegg- og driftsavdelinga 

 

SAKSFRAMLEGG 

 - 
 

Sakshandsamar: JRG Arkivsaknr: 2013/513 
    Arkiv: Q14 

                              
 

Utvalsaksnr Utval Møtedato 

72/14 Formannskapet 06.05.2014 

57/14 Kommunestyret 22.05.2014 
 
 
 
OBJEKT 51362 - SKILTING AV KOMMUNALE VEGAR. ØKONOMISK 
AVSLUTNING.     
 

Møtebehandling: 

Rådmannen si tilråding vart samrøystes vedteken. 
 

Tilråding i Formannskapet  06.05.2014  

1. Økonomisk avslutning av objekt 51362 – Skilting av kommunale vegar- vert 
godkjent. 

2. Mindreforbruk, kr. 2.728,- 
 
 
 
 
 
Tilråding frå rådmannen: 
 

3. Økonomisk avslutning av objekt 51362 – Skilting av kommunale vegar- vert 
godkjent. 

4. Mindreforbruk, kr. 2.728,- 
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Særutskrift:  

 Økonomiavdelinga, her 

 Utviklingsavdelinga, her 

 Anleggs- og driftsavdelinga, her 

 Maritim og teknisk komite, referat sak 
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Vedlegg:  

 Kopi av utskrift, forbruk objekt 51362 
 
Bakgrunn for saka: 
Herøy kommune starta i 2008 eit større adresseringsprosjekt med overordna 
målsetting om å erstatte alle gards- og bruksnr. (matrikkeladresser) med 
gateadresser. 
 
Adresseringsarbeidet er todelt. Utviklingsavdelinga gjennomfører prosessen med å 
gi namn til vegane og utstede gateadresser til eigedomane. Anleggs- og 
driftsavdelinga kjøper inn og set opp namneskilta på vegane. 
 
Denne saka gjeld økonomisk avslutning av skilting utført på kommunale vegar 
hausten 2013. 
 
 
Saksopplysningar: 
Innkjøp og oppsetting av veg og gateskilt krev ressursar som ein ikkje har til 
rådvelde i det ordinære driftsbudsjettet. Til dette arbeidet vart det derfor i K-sak 
102/13 løyvt kr 250.000,- inkl. mva. 
 
Ein har i denne skiltrunden sett opp skilt i følgjande stader: Leine, Nærøy, Remøy, 
Runde, Kvalsund, Frøystad - Espeset, Nautøy, Sandvik, Moltustranda, Stokksund, 
Tjørvåg, Kalveneset, Aurvåg, Dragsund, Djupvik, Kjeldsund, Budaneset, Leikong 
sentrum, Kleppeåsen, Rosskar – Jøsokbakken og fylkesvegen på Leikong. 
 
Skiltinga er no fullført og avslutta, og objekt 51362 – skilting av kommunale vegar – 
er oppgjort med følgjande 
 
Prosjektrekneskap: 
Budsjettløyving 2013 (K-sak 102/13) …………………………………..  kr 250.000,- 
Innkjøp materiell og tenester: ……………… ………. kr 126.322,- 
Eigne ressursar (mannskap og maskiner mv.) …….  « 120.950,-        
      Sum: ……..       kr 247.272,- 
      Mindreforbruk: ……………..  kr     2.728,- 
 
Alle summar er inklusiv meirverdiavgift. 
 
Vurdering og konklusjon: 
Mindreforbruket vert overført disposisjonsfondet. 
 
 
 
Fosnavåg, 20.01.2014 
 
 
Erlend Krumsvik Jon Rune Våge 
Rådmann Avd.leiar 
 
Sakshandsamar: Jan Reidar Gjerde 





 

 
Økonomiavdelinga 

 

SAKSFRAMLEGG 

 - 
 

Sakshandsamar: GEO Arkivsaknr: 2013/1028 
    Arkiv: 124 

                              
 

Utvalsaksnr Utval Møtedato 

73/14 Formannskapet 06.05.2014 

58/14 Kommunestyret 22.05.2014 
 
 
 
BUDSJETTKORRIGERING PER 31.03.2014     
 

Møtebehandling: 

Rådmannen si tilråding vart samrøystes vedteken. 
 

Tilråding i Formannskapet  06.05.2014  

 
Det vert gjort slike budsjettendringar: 
 
Konto 19050 (aksjeutbytte tussa), ansvar 9011, funksjon 870 ned kr 1.000.000,- 
Konto 18000 (rammetilskott), ansvar 9013, funksjon 840 ned kr 2.200.000,- 
Konto 11500-11703 (kurs/reiser), ansvar 9017, funksjon 120 ned 1.000.000,- 
 
Konto 10900 (arb.gj.avg), ansvar 9017, funksjon 383 opp kr 600.000,- 
Konto 19400 (bruk av disp fond), ansvar 9017, funksjon 880 opp kr 3.000.000,- 
Konto 18101 (statstilskott), ansvar 3331 (Nestunet), funksjon 254 opp kr 200.000,- 
Konto 18100 (statstilskott), ansvar 3851 (flyktning), funksjon 850 opp kr 50.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3241, funksjon 253 opp kr 50.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3242, funksjon 253 opp kr 50.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3243, funkjson 253 opp kr 45.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3244, funksjon 253 opp kr 25.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3251, funksjon 253 opp kr 35.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3254, funksjon 253 opp kr 45.000,- 
Konto 14900 (red ramme), ansvar 1231 (servietorget) funksjon 120 ned kr 25.000,- 
Konto 14900 (red ramme), ansvar 1251 (økonomiavd) funksjon 120 ned kr 25.000,- 
Konto 14900 (red ramme), ansvar 1261 (pers-/org avd) funksjon 120 ned kr 25.000,- 
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Konto 14900 (red ramme), ansvar 5011 (utvikl.avd), funksjon 120 ned kr 25.000,- 
 
 
 
 
 
Tilråding frå rådmannen: 
 
Det vert gjort slike budsjettendringar: 
 
Konto 19050 (aksjeutbytte tussa), ansvar 9011, funksjon 870 ned kr 1.000.000,- 
Konto 18000 (rammetilskott), ansvar 9013, funksjon 840 ned kr 2.200.000,- 
Konto 11500-11703 (kurs/reiser), ansvar 9017, funksjon 120 ned 1.000.000,- 
 
Konto 10900 (arb.gj.avg), ansvar 9017, funksjon 383 opp kr 600.000,- 
Konto 19400 (bruk av disp fond), ansvar 9017, funksjon 880 opp kr 3.000.000,- 
Konto 18101 (statstilskott), ansvar 3331 (Nestunet), funksjon 254 opp kr 200.000,- 
Konto 18100 (statstilskott), ansvar 3851 (flyktning), funksjon 850 opp kr 50.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3241, funksjon 253 opp kr 50.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3242, funksjon 253 opp kr 50.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3243, funkjson 253 opp kr 45.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3244, funksjon 253 opp kr 25.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3251, funksjon 253 opp kr 35.000,- 
Konto 16000 (brukarbet), ansvar 3254, funksjon 253 opp kr 45.000,- 
Konto 14900 (red ramme), ansvar 1231 (servietorget) funksjon 120 ned kr 25.000,- 
Konto 14900 (red ramme), ansvar 1251 (økonomiavd) funksjon 120 ned kr 25.000,- 
Konto 14900 (red ramme), ansvar 1261 (pers-/org avd) funksjon 120 ned kr 25.000,- 
Konto 14900 (red ramme), ansvar 5011 (utvikl.avd), funksjon 120 ned kr 25.000,- 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Særutskrift: 
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Vedlegg:  
 
  
  
Saksopplysningar: 
 
Som grunnlag for denne saksutgreiinga er notat får økonomiavdelinga til 
formannskapet som vart handsama i formannskapet 8. april. 
 
På grunn av endringar i rammetilskott (4. endringar frå formannskapet si 
budsjettilråding til kommunestyret) og mindre utbytte frå Tussa AS har Herøy 
kommune sine prognostiserte inntekter blitt redusert med i alt 4,2 mill kr.  På grunn 
av ei dobbeltbudsjettering av arbeidsgjevaravgift som no er korrigert må kommune 
finne dekning for eit netto inntektsbortfall på 3,6 mill kr. 
 
Formannskapet la til grunn at tenestene ikkje skulle råkast som følje av 
inntektsbortfallet, men at tiltak som vart skissert i notatet kunne nyttast dersom det 
t.d. galdt meirinntekter i avdelingane. 
 
Totalt kan dette hentast inn på 3 ulike måtar (eller kombinasjon av desse).  Det er: 

- Auka driftsinntekter  
- Reduserte driftsutgifter 
- Bruk av disposisjonsfond 

 
Basert på tilbakemeldingane rådmannen har fått frå avdelingane vil ein råde til at 
føljande endringar vert ein del av budsjettkorrigeringa: 
 

1. Auka av statstilskott ressurskrevjande brukarar innan BuHab avdelinga opp   
kr 200.000,- 

2. Auke av vederlagsinntekter Pleie- og omsorgsavdelinga opp kr 250.000,-. 
3. Auka statstilkott flyktningetenesta opp kr 50.000,- 
4. Reduserte rammeløyvingar for avdelingar som servicetorget, 

økonomiavdelinga, personal- og organisasjonsavdelinga og 
utviklingsavdelinga på i alt kr 100.000,-. 
 

Den resterande delen, kr 3.000.000,-, vert å dekke inn ved bruk av 
disposisjonsfondet. 
 
Vurdering og konklusjon: 
 
Konsekvensar for folkehelse: 
Ingen spesielle 
 
Konsekvensar for beredskap: 
Ingen spesielle 
 
Konsekvensar for drift: 
Dei avdelingane som får redusert sine netto driftsrammer vil sjølvsagt få større 
problem med å halde sine tildelte budsjettrammer.  Auka driftskostnadar i avdelingar 
som BuHab og PO kan då ikkje finansierast innan eiga ramma på same måte som 
før budsjettkorrigeringa. 
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At disposisjonsfondet vert nytta til å finansiere mindreinntektene gjer at kommunen 
sin økonomiske handlefridom vert noko redusert i framtida. 
 
 
 
Fosnavåg, 15.04.2014 
 
 
Erlend Krumsvik Geir Egil Olsen 
Rådmann Avd.leiar 
 
Sakshandsamar: Geir Egil Olsen 
 
 
 
 



 

 

 

SAKSFRAMLEGG 

 - 
 

Sakshandsamar: BERLYN Arkivsaknr: 2014/632 
    Arkiv: F03 

                              
 

Utvalsaksnr Utval Møtedato 

74/14 Formannskapet 06.05.2014 

59/14 Kommunestyret 22.05.2014 
 
 
PROSJEKTMIDLAR FØREBYGGANDE RUSARBEID - NY STILLINGSHEIMEL     
 

Møtebehandling: 

Rådmannen si tilråding vart samrøystes vedteken. 
 

Tilråding i Formannskapet - 06.05.2014  

 
1. Herøy kommune opprettar ein ny stillingsheimel som miljøterapeut. Stillinga 

er organisert under NAV Herøy, Seksjon for oppfølging  
2. Stillinga finansierast i sin heilskap av midlar frå Arbeids- og 

velferdsdirektoratet si tildeling av prosjektmidlar i 2014, kr. 550 000.  
3. Stillinga forlengast ved vidare tildeling i 2015 og 2016, men ikkje utover 3 år. 

Etter prosjektperioden på 3 år skal stillinga vurderast å gjerast fast.  
 
 
 
 
Tilråding frå rådmannen: 
 

4. Herøy kommune opprettar ein ny stillingsheimel som miljøterapeut. Stillinga 
er organisert under NAV Herøy, Seksjon for oppfølging  

5. Stillinga finansierast i sin heilskap av midlar frå Arbeids- og 
velferdsdirektoratet si tildeling av prosjektmidlar i 2014, kr. 550 000.  

6. Stillinga forlengast ved vidare tildeling i 2015 og 2016, men ikkje utover 3 år. 
Etter prosjektperioden på 3 år skal stillinga vurderast å gjerast fast.  
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Særutskrift: 
Komite for oppvekst 
Komite for helse og omsorg 
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Vedlegg: 
 
1 Samarbeidsavtale - Herøy vidaregåande skule og NAV Herøy 
2 Evalueringsrapport 2013 
3 Søknad prosjektmidlar Barnefattigdom 
 
Saksopplysningar: 
Våren 2013 blei det avtalt eit samarbeid mellom Herøy vidaregåande skule og NAV 
Herøy. Bakgrunnen var felles utfordringar knytt til elevar som var i ferd med å slutte 
skulegangen, såkalla «drop-out»-elevar. 
 
NAV Herøy har over lengre tid sett at vi kjem inn i desse sakene for seint. Då har 
allereie ungdommen slutta på skulen og gått utan aktivitet i ei periode. Når dei så 
kjem til NAV, gjerne etter påtrykk frå foreldre, er dei 20-22 år og har mista mykje 
motivasjon. Då kan vegen tilbake til utdanning, arbeid og aktivitet vere lang og 
vanskeleg. Å kome inn tidleg, etablere trygge relasjonar og motivere til endring er 
svært viktige overfor denne gruppa. Men då må vi bygge ein relasjon mens dei 
framleis er i skulen – ikkje når dei først har slutta.  
 
Det finnes mykje forsking og kunnskap om denne målgruppa. Ein veit at ungdom som 
ikkje greier å fullføre vidaregåande opplæring stillar mykje svakare på 
arbeidsmarknaden enn dei som gjer det. Og uansett om ein brukar lengre tid på 
utdanninga, er det å fullføre av veldig stor verdi. Sjølvsagt for den enkelte, men også i 
eit samfunnsøkonomisk perspektiv.  
 
Hovudmålet med tiltaket er å få fleire til å fullføre vidaregåande skulegang 
 
Delmål: 

- Førebygge sosiale problem, psykiske helseproblem og rusavhengighet ved 
tidlig intervensjon 

- Samordne og hente inn nødvendig hjelp frå andre kommunale tenester 
- Redusere tal på ungdommar med skulerett som motteke økonomisk 

sosialhjelp 
- Redusere tal på ungdommar som går over i ledighet 

 
Finansiering 
Prosjektet har til no vore sjølvfinansiert. NAV Herøy har stilt til saman 0,5 årsverk til 
rådigheit, og Herøy vgs har finansiert 50 % av kostnadene. På bakgrunn av dei 
positive erfaringane ein såg i midtvegsevalueringa, kom det fram eit sterkt ønske om 
å utvide prosjektet, og bruke minst 1 årsverk til dette arbeidet. Ut frå den 
økonomiske situasjonen, først og fremst i Herøy kommune, men også i 
fylkeskommunen, såg ein raskt at dette måtte skje med tilførsel av eksterne midlar. 
Etter dialog med Arbeids- og velferdsdirektoratet, har ein i første omgang søkt 
Fylkesmannen om prosjektmidlar på temaområdet «Barnefattigdom». Midlane blir 
tildelt for eit år om gangen, maksimalt tre år. Det ligg ei forventning til at prosjekta 
som blir finansiert på denne måten skal vurderast å gjerast permanente når 
prosjektperioden er over.  
 
Vurdering og konklusjon: 
Rådmannen vurderer dette som eit godt tiltak som ligg rett i satsingsområda til 
kommunen. Tidleg intervensjon og folkehelse er to områder ein ynskjer å forsterke, 
både som fagleg fokus og som bruk av ressursar. Herøy kommune har ei pressa 
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økonomi og avdelingane har stramme budsjett. I ein slik situasjon må vi greie å 
løyse oppgåvene våre utan at vi får meir midlar eller fleire stillingar. Eksterne midlar 
vil i det perspektivet vere svært viktig for å kunne fortsette å utvikle tenestene våre. 
Rådmannen tilrår at stillingsheimelen blir oppretta.  
 
 
Konsekvensar for folkehelse: 
Positiv 
 
Konsekvensar for beredskap: 
Ingen 
 
Konsekvensar for drift: 
Ingen 
 
Fosnavåg, 09.04.2014 
 
 
Erlend Krumsvik Berit Lyngstad 
Rådmann Avd.leiar 
 
Sakshandsamar: Berit Lyngstad 
 
 
 
 

















 

 
          Rådmannen 

 

SAKSFRAMLEGG 

 - 
 

Sakshandsamar: EKRU Arkivsaknr: 2014/643 
    Arkiv: 611 

                              
 

Utvalsaksnr Utval Møtedato 

75/14 Formannskapet 06.05.2014 

60/14 Kommunestyret 22.05.2014 
 
 
 
KJØP AV PARKERINGSPLASSAR     
 

Møtebehandling: 

Rådmannen si tilråding vart samrøystes vedteken. 

Tilråding i Formannskapet - 06.05.2014  

Kommunestyret vedtar at Herøy kommune kjøper seksjon 4, parkeringsdekke U1, av 
Fosnavåg Parkering AS for kr. 28.830.000,-.  
 
Kjøpet blir finansiert ved 20.500.000 i RDA-midlar, og 8.330.000,- ved 
lånefinansiering. 
 
Kommunestyret ber samstundes rådmannen om å gjennomføre taktiske 
skattemessige disposisjonar med mål om å redusere den totale kostnaden gjennom 
å oppnå MVA-kompensasjon.  
 
 
 
 
 
Tilråding frå rådmannen: 
 
Kommunestyret vedtar at Herøy kommune kjøper seksjon 4, parkeringsdekke U1, av 
Fosnavåg Parkering AS for kr. 28.830.000,-.  
 
Kjøpet blir finansiert ved 20.500.000 i RDA-midlar, og 8.330.000,- ved 
lånefinansiering. 
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Kommunestyret ber samstundes rådmannen om å gjennomføre taktiske 
skattemessige disposisjonar med mål om å redusere den totale kostnaden gjennom 
å oppnå MVA-kompensasjon.  
 
 
 
 
 
 
Særutskrift: 
Økonomiavdelinga 
Eigedomsavdelinga 
Utviklingsavdelinga 
Vest kontroll 
Fosnavåg Parkering AS 
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Vedlegg: 
Prosjektbygg AS - Presentasjonstegning av bygget 
Fosnavåg Parkering AS – Tilbod om kjøp av parkeringsplassar, datert 09.04.2014 
 
 
 
Saksopplysningar: 
Fosnavåg Parkering AS har i eit brev datert 09.04.2014 tilbode Herøy kommune å 
kjøpe seksjon 4, parkeringsdekke U1, i parkeringshuset dei held på å ferdigstille i 
området mellom Thon Hotell Fosnavåg og bygget til Herøy Eiendomsutvikling (der 
Sparebanken Møre er lokalisert).  
 
Denne seksjonen har 72 parkeringsplassar, og blir tilbydt Herøy kommune for kr. 
22.500.000,- eks. mva og eks. dokumentavgift til staten. Prisen er oppgitt til å vere 
kostpris for seksjonen, berekna for parkeringsplassar under gatenivå.  
 
I gjeldande økonomiplan er det avsett 20.500.000,- til kjøp av offentlege 
parkeringsplassar.  
 
Total kjøpesum inklusive meirverdiavgift, dokumentavgift og tinglysing vert då om lag 
kr 28.830.000,-. 
 
Det er ikkje aktuelt for Fosnavåg Parkering AS å selje ut noko anna enn ein heil 
seksjon av parkeringsbygget, då det er eit ynskje frå tilbyder om å etablere ein 
sameige med Herøy kommune. Spørsmålet om ideelle andelar gjennom 
enkeltplassar har vore drøfta.  
 
 
Behov for offentlege parkeringsplassar i området 
Når det gjeld behovet for parkering knytt til hotell og konserthus har kommunen 
tidlegare kome fram til eit behov på 77 plassar for hotellet (av dette 7 HC plassar), 
45 plassar knytt til konsertsalen (av dette 5 HC plassar), 7 plassar til Kino (av dette 1 
HC plass) og 28 plassar til restauranten (av dette 3 HC plassar).  Totalt 
parkeringsbehov for hotell og kulturhus vert då 157 plassar (av dette 16 HC plassar).  
Av dette er 53 plassar knytt til kino- og konsertsal.  
 
U1 og U2 har til saman 147 plassar.  I tillegg kjem parkeringsareal på gateplan. 
 
 
Finansiering av kjøpet 
I F-sak 33/12 vart det vedteke at kr 20.500.000,- skulle løyvast til parkeringsanlegg. 
For å få fullfinansiert eit eventuelt kjøp må ein finansiere opp prosjektet med             
kr 8.330.000,-.   
 
Etter at kommunen har vedteke å forskottere spelemidlar både til Klubbhus (Bergsøy 
Fotball) og Sunnmørsbadet AS har ein brukt opp det ein har av ubundne kapitalfond.  
Ein er såleis avhengig å gjere eit låneopptak på kr 8.330.000,- for å få finansiert opp 
eit kjøp.  Eit kjøp og låneopptak som skissert ovanfor vil representere at kommunen 
sine kostnadar (avdrag etter minsteavdragsprinsippet + renter) vil kunne utgjere opp 
mot kr 850.000,- per år. 
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Muligheit for MVA-kompensasjon 
Omsetning av fast eigedom fell normalt utanfor avgiftsplikta, jfr. merverdiavgiftsloven 
§3-11, noko som legg føringar for at dette kjøpet skal bruttofinansierast. 
 
Det er likevel eit mogleg rom for å kome i ein posisjon der ein kan få refusjon av 
utlagt meirverdiavgift. Merverdiavgiftsloven § 9-3, jfr. merverdiavgiftsforskriften § 9-3-
3, kan retten til frådrag for inngåande meirverdiavgift knytt til infrastruktur overførast 
til ny eigar (justeringsretten).  
 
Rådmannen meiner at Herøy kommune bør søke å redusere den totale kostnaden 
ved å kome i ein posisjon der ein kan få refusjon for utlagt meirverdiavgift. Dei 
juridiske sidene ved dette er komplekse og avanserte, og det er få miljø i Norge som 
har kompetanse på området.  
 
Advokat Knut Andreassen i BDO Advokater AS har gitt ein uttale i høve vår sak, og 
tilbakemeldinga frå skattefagleg hald er referert nedanfor: 
 

«Vi legger da til grunn at Fosnavåg Parkering AS (FP) har parkeringshuset under oppføring, 
og at det er fradragsført inngående merverdiavgift fullt ut som følge av at anskaffelsen som 
utgangspunkt skal benyttes i egen merverdiavgiftspliktig parkeringsvirksomhet. 
  
I henhold til merverdiavgiftsloven § 9-7 skal fradragsført inngående merverdiavgift 
tilbakeføres dersom bygg eller anlegg før fullføringen selges eller omdisponeres til bruk som 
ikke ville gitt fradragsrett. Fullføring anses å foreligge når det er utstedt ferdigattest eller 
midlertidig brukstillatelse, eller dersom slik tillatelse ikke er nødvendig, når kapitalvaren tas i 
bruk. Slik tilbakeføring kan imidlertid unnlates i det omfang den som overtar bygget eller 
anlegget også overtar plikten til å tilbakeføre den fradragsførte inngående merverdiavgiften. 
Det er et vilkår for overføring av tilbakeføringsplikten at mottakeren er et registrert 
avgiftssubjekt på overdragelsestidspunktet eller blir et registrert avgiftssubjekt senest i 
samme termin som overdragelsen skjer (søknad om merverdiavgiftsregistrering må være 
sendt inn i samme termin som overdragelsen skjer). Dersom mottakerens fradragsrett er 
mindre enn overdragerens fradragsrett, kan mottakeren bare overta den delen av 
overdragerens tilbakeføringsplikt som svarer til mottakerens fradragsrett for kapitalvaren. Den 
resterende delen av tilbakeføringsplikten må tilbakeføres samlet av overdrageren. Det er et 
vilkår for overføring av tilbakeføringsplikten at mottakeren samtykker i overføringen ved 
inngåelse av skriftlig avtale, jf. nedenfor. Dersom mottakeren er en kommune eller andre 
kompensasjonsberettigede, kan tilbakeføringsplikten overføres på de samme vilkår som 
nevnt i den utstrekning kapitalvaren anskaffes til bruk i virksomhet som er 
kompensasjonsberettiget etter lov 12. desember 2003 nr. 108 om kompensasjon av 
merverdiavgift for kommuner, fylkeskommuner mv.  
  
En overføring av tilbakeføringsplikten skal dokumenteres med en skriftlig, underskrevet avtale 
med opplysninger om: 
  
Overdragerens og mottakerens navn, adresse og organisasjonsnummer 
De opplysninger som framgår av § 9-1-2 første ledd bokstav a-f 
Overdragerens og mottakerens fradragsrett ved overdragelsen angitt i prosent 
Resterende tilbakeføringsbeløp for overdrageren 
Angivelse av beløp for den tilbakeføringsplikten som overføres 
Hvordan inngående merverdiavgift fordeler seg på de ulike delene av kapitalvaren 
  
Avtalen må være inngått innen oppgavefristen for den tomånedlige avgiftstermin kapitalvaren 
bli overdratt. Dersom opplysninger som nevnt i første ledd endres etter at avtalen er inngått, 
skal overdrageren rette dette overfor mottakeren dersom opplysningene kan påvirke 
mottakerens tilbakeføringsplikt. Dersom overdrageren har en avtale som nevnt i første ledd 
fra tidligere eier av kapitalvaren, skal en kopi av denne avtalen gis til mottakeren dersom den 
inneholder opplysninger som kan påvirke mottakerens tilbakeføringsplikt. Ved overføring av 
tilbakeføringsplikt, skal mottakeren på konto eller oppstilling på samme måte som nevnt i § 9-
1-2 føre oversikt over kapitalvaren og de tilbakeføringer av inngående merverdiavgift som 
mottakeren har plikt til å gjøre. Dokumentasjon som nevnt skal oppbevares i ti år etter 
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overtakelsesåret. Avtale og oppstilling som nevnt i første ledd skal oppbevares av både 
overdrageren og mottakeren. 
  
Ved eventuell overdragelse av kapitalvaren etter at denne er ferdigstilt, vil det være de 
ordinære justeringsreglene som gjelder. Dvs. at selger må tilbakeføre inngående 
merverdiavgift dersom ikke kjøper oppfyller vilkårene til å overta justeringsforpliktelsen og det 
inngås skriftlig avtale om dette.» 

 
Etter rådmannens vurdering er det fleire forhold ved saka som er relativt avklart, 
men ikkje alle er tilfredsstillande nok til å kunne påstå at ein vil klare å kome i 
nødvendig mva-posisjon knytt til kjøpet. Det er fleire viktige punkt som må stå i 
relasjon til kvarande, som t.d. at begge partar kjem til einigheit om avtaleverk for 
overtaking av justeringsrett, og at ein kjem i mål med avtaleverket før bygget blir 
ferdigstilt. Tidslinja har også betydning for framdrifta ved kino, konserthuset og 
hotellet sin opningsdato.  
 
Rådmannen meiner at ein kan lykkast i dette arbeidet, men vil ikkje stå inne for 
andre partar sitt forhold før ein avtale er ferdig signert. Dersom kommunen får 
refundert mva etter momskompensasjonsreglane vil det på litt sikt redusere 
lånebehovet med om lag kr 5.625.000,-. Om ein får att mva etter justeringsreglane 
kan kommunen/Fosnavåg Parkering AS få refundert kr 562.500,- per år i 10 år.  Mva 
reglane er særs kompliserte for slike anlegg og i utgangspunktet bør ein ikkje 
budsjettere med mva refusjon/justeringsmva som ein inntektspost.  Her må 
kommunen leige inn eksperthjelp slik at ein kjem i mva posisjon overfor 
styresmaktene, gjennom å utarbeide avtaleverk mellom partane.  
 
Det er såleis rett at ein i denne omgang finansierer brutto kostnadane. 
 
 
Reglane om offentlege innkjøp 
Kjøp av bygg under oppføring er unntak frå Forskrift om offentlige anskaffelser, jfr. § 
1-3 (2) b). Så lenge bygget ikkje er oppført på bestilling, eller etter spesifikasjon av 
Herøy kommune, blir ikkje dette kjøpet kravd gjennomført som anbodsprosess.   
 
Fosnavåg Parkering AS har på eige initiativ prosjektert, finansiert og bygd ut 
garasjeanlegget. Dette gir grunnlag for at Herøy kommune kan kjøpe seksjon 4, 
parkeringsdekke U1, utan om å gå om ein anbodsprosess.  
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Vurdering og konklusjon: 
 
Kvar parkeringsplass kjem på om lag kr 400.000,- inkl mva og dokumentavgift.  
Dette er eins pris på all plassane i dei to underetasjane.  Prisen pr plass på taket 
(gateplan) vert billigare enn dette. 
 
Fosnavåg Parkering AS har alt seksjonert ut bygget i 2 seksjonar der dei som nevnt 
over har tilbode Herøy kommune og kjøpe den eine.  Dei 72 plassane denne 
seksjonen inneheld er 15 meir enn det ein treng for å stette behovet til konserthus og 
kino.  Dersom det hadde vore mogeleg for Herøy kommune å berre kjøpe desse 
plassane hadde kostnaden ink mva og dokumentavgift blitt totalt 22,8 mill kr. 
 
Kjøp av parkeringsdekke U1 må skje før ferdigstilling av bygget, for å kome i MVA-
posisjon. Tidsaspektet har også betyding for opning av hotellet, konserthuset og 
kino.  
 
 
Konsekvensar for folkehelse: 
Nei 
 
Konsekvensar for beredskap: 
Nei 
 
Konsekvensar for drift: 
Ikkje dei store konsekvensane om kommunen inngår eit samarbeid med Fosnavåg 
Parkering AS om drift og vedlikehald av parkeringsarealet. 
 
Konsekvensar for økonomi: 
Lånegjelda til Herøy kommune vil auke med nær kr 1.000,- per innbyggar.  I tillegg 
vil aktivering av parkeringsplassane i kommunen sin balanse føre til at 
avdragskostnadane til kommunen vil auke med mellom kr 575.000,- og kr 720.000,-. 
Årsaka til dette er at kommunen nyttar minsteavdragsprinsippet i rekneskapsføringa 
– då vil det vere aktiveringane i balansen som er avgjerande på avdragsstorleiken.  I 
tillegg kjem rentekostnadane på eit låneopptak (kr 8.330.000,-) som utgjer om lag kr 
165.000,- per år forutsett eit rentenivå på om lag 2,0%. 
 
 
Fosnavåg, 30.04.2014 
 
 
Erlend Krumsvik  
Rådmann            Geir Egil Olsen 
  
 
  
 
 
 













 

 
Assisterande rådmann 
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Sakshandsamar: OJK Arkivsaknr: 2014/668 
    Arkiv: A40 

                              
 

Utvalsaksnr Utval Møtedato 

68/14 Formannskapet 06.05.2014 

61/14 Kommunestyret 22.05.2014 
 
 
 
HØYRING 1  - UTVIKLINGSPLANAR FOR DEI VIDAREGÅANDE SKULANE I 
EIKSUNDREGIONEN     
 

Møtebehandling: 

AP og Venstre kom med slikt framlegg til tillegg i tiltrådinga: 
 
2. Formannskapet bed om forlenga svarfrist til 23.05.2014. 
3. Under føresetnad av at ein får forlenga svarfrist vert saka endeleg å  
    behandle i  kommunestyret 22.05.2014. 
 
Rådmannen si tilråding med endring vart samrøystes vedteken. 
 

Vedtak i Formannskapet - 06.05.2014 

 
1. Ordføraren får på grunnlag av drøftingane i formannskapet 06.05.14 fullmakt 

til å utarbeide ein uttale i samråd med rektor ved HVS, Herøy Næringsforum, 
Shippingklubben og representantar frå rådmannen si leiargruppe. 

2. Formannskapet bed om forlenga svarfrist til 23.05.2014. 
3. Under føresetnad av at ein får forlenga svartfrist vert saka endeleg behandle  i 

kommunestyret 22.05.2014. 
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Tilråding frå rådmannen: 
 
Ordføraren får på grunnlag av drøftingane i formannskapet 06.05.14 fullmakt til å 
utarbeide ein uttale i samråd med rektor ved HVS, Herøy Næringsforum, 
Shippingklubben og og representantar frå rådmannen si leiargruppe innan fristen 
15.05.2014. 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
Særutskrift: 
 

- Møre og Romsdal fylkeskommune v/Ståle Solgard 
- Herøy vidaregåande skule v/rektor. 
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Vedlegg: 
 

- Utviklingsplanar for dei vidaregåande skolane i Eiksundregionen. 
- Skisser Herøy vgs. 

 
Saksopplysningar: 
 
I e-post av 11.04.14 har Herøy kommune fått utviklingsplanar for dei vidaregåande 
skulane i Eiksundregionen til uttale. I ein link til e-posten er det gjort greie for 
fylgjande: 
 

«Høyringa går i hovudsak ut til dei vidaregåande skulane og kommunane i regionen, men 
det er det høve for alle som har interesse i saka til å kome med uttaler. Skolane og 
kommunane kan formidle høyringa til dei som er aktuelle. 

Det er høve til å kommentere alt som vedkjem saka, men vi anbefaler og ønskjer at 
følgjande blir vektlagd i denne høyringsrunda: 

1. Alternativ for framtidig skolestruktur 

2. Lokalisering av studieprogram og programområder 

3. Innspel og argumentasjon i høve til tomtealternativ, bussavstiging, idrettshall, osv. 

FRIST FOR UTTALE: 15.mai 2014 

Vi ønskjer at uttaler til høyringa i hovudsak sendast på e-post til: 
stale.solgard@mrfylke.no» 

 
Fylkeskommunen hadde eit orienteringsmøte om utviklingsplanane med 
representantar frå HVS, Herøy kommune, Herøy Næringsforum og Shippingklubben 
24.03.14. 
 
Eg har bede om uttale frå rektor ved HVS, styret i Herøy Næringsforum, styret i 
Shippingklubben og rådmannen si leiargruppe. I skrivande stund har eg ikkje 
motteke uttale frå nokon. 
 
Vurdering og konklusjon: 
 
Utviklingsplanar for dei vidaregåande skulane i Eiksundregionen er ei viktig sak for 
Herøy kommune. Det har ikkje vore råd å utarbeide ein uttale til møtet i 
formannskapet 06.05. Eg rår difor til at ordføraren på grunnlag av drøftingane i 
formannskapet får fullmakt til å utarbeide ein uttale i samråd med rektor ved HVS, 
Herøy Næringsforum, Shippingklubben og og representantar frå rådmannen si 
leiargruppe innan fristen 15.05.2014. 
 
Konsekvensar for folkehelse: 
Ingen. 
 
Konsekvensar for beredskap: 
Ingen. 
 
Konsekvensar for drift: 
Usikker. 

/stale.solgard@mrfylke.no
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Fosnavåg, 25.04.2014 
 
 
Erlend Krumsvik Olaus-Jon Kopperstad 
 
 
 
 













































































































































































































































 

 
Assisterande rådmann 

 

SAKSFRAMLEGG 

 - 
 

Sakshandsamar: OJK Arkivsaknr: 2014/479 
    Arkiv: U01 

                              
 

Utvalsaksnr Utval Møtedato 

23/14 Komite for næring, kultur og idrett 12.05.2014 

62/14 Kommunestyret 22.05.2014 
 
 
 
FØRSTELINJETENESTE FOR ETABLERINGSRETTLEIING I HERØY.     
 

Møtebehandling: 

Rådmannen si tilråding vart samrøystes vedteken med slik endring i punkt 2: 
«Formannskapet» vart endra til «kommunestyret». 

Tilråding i Komite for næring, kultur og idrett - 12.05.2014  

1. Herøy kommune inngår ny partnarskapsavtale med Møre og Romsdal fylke og 
Innovasjon Norge Møre og Romsdal om førstelinjeteneste for etablerarrettleiing; 
Hoppid. 
2. Kommunestyret godkjenner vedlagde avtaleutkast for etablerarrettleiing med 
Ålesund Kunnskapspark, som medfører at tenesta vert utført av lokal 
industriinkubator i Ulstein.  
3. Fastbeløpet av kostnaden med tenesta, kr 50.000,- vert å dekke frå 
næringsfondet/RDA- midlar.  
 
 
 
 
 
Tilråding frå rådmannen: 
 
1. Herøy kommune inngår ny partnarskapsavtale med Møre og Romsdal fylke og 
Innovasjon Norge Møre og Romsdal om førstelinjeteneste for etablerarrettleiing; 
Hoppid. 
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2. Formannskapet godkjenner vedlagde avtaleutkast for etablerarrettleiing med 
Ålesund Kunnskapspark, som medfører at tenesta vert utført av lokal 
industriinkubator i Ulstein.  
3. Fastbeløpet av kostnaden med tenesta, kr 50.000,- vert å dekke frå 
næringsfondet/RDA- midlar.  
 
 

 

 

Særutskrift: 
- Ålesund Kunnskapspark v/Arne Mehl, Borgundvegen 340, 6009 Ålesund  
- Møre og Romsdal fylkeskommune, Julsundvegen 9, Fylkeshusa, 6404 Molde 
- Landbrukskontoret 
- Herøy Næringsforum v/Geir Idar Kvalsvik 
- Assisterande rådmann 
- Økonomiavdelinga 
- Hareid kommune 
- Ulstein kommune 
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Vedlegg: 
 

- KN-sak 19/14 
- Utkast til avtale mellom ÅPK AS og Herøy kommune. 

 
Saksopplysningar: 
I KN-sak 19/14 vart det gjort slikt vedtak: 
 
«Saka vert lagt fram på nytt den 12.05.2014 der administrasjonen avklarer 
vidareføring av det fylkeskommunale tilskotet og kostnadene ved å knyte seg til 
Ålesund Kunnskapspark AS.» 
 
Eg har i skrivande stund ikkje fått tilbakemelding frå fylkeskommunen.  
 
Når det gjeld Ålesund Kunnskapspark (Åpk), har eg mottatt eit framlegg til avtale. 
Avtalen er i hovudsak likelydande med avtalen som er inngått av Ulstein kommune. 
 
For 2014 tilbyr Åpk å utøve fyrstelinetenesta for Herøy kommune mot eit 
timevederlag på kr 770 per time, minimum kr 50.000 ex mva for 2014. Dette gir eit 
tilgjengeleg timetal til rådgjeving og saksbehandling på 65 timar. Dersom det viser 
seg behov for ytterlegare ramme, vil dette bli etter same sats og basert på 
kommunale godkjenning. 
 
Fyrstelinetenesta er gratis for brukarane og finansiert av kommunen. 
 
Vurdering og konklusjon: 
Rådmannen meiner utføringa av entreprenørprogrammet bør flyttast frå 
landbrukskontoret i Myrvåg til «Industriinkubatoren for søre Sunnmøre» i Ulsteinvik.  
Fyrstelinetenesta vil primært bli driven frå dette kontoret, og då i synergi med Åpk 
sine andre aktivitetar. Det er også mogleg å nytte tilgjengeleg kontor i Fosnavåg ved 
nokre høve.  
 
Det opplegget som Ålesund Kunnskapspark AS skisserer med å knyte hoppid- 
kontoret til fagmiljøet rundt industriinkubator-stillinga i Ulsteinvik, er vurdert som 
kvalitativt best. Her vil ein nyte godt av allereie eksisterande kompetanse på 
rettleiing og konseptvurdering. Eg finn tilbodet frå Ålesund kunnskapspark som 
akseptabelt i høve den kvalitetsheving ein med dette kan forvente innan 
etablerarrettleiing som del av eit etablert rådgjevingsmiljø. 
 
Rådmannen går altså inn for at Herøy kommune inngår ny partnarskapsavtale med 
Møre og Romsdal fylkeskommune og Innovasjon Norge Møre og Romsdal om drift 
av hoppid-kontor. 
 
Det vert gjort avtale med Ålesund kunnskapspark v/ industriinkubatoren på 
om drift av hoppid.no-kontor for Herøy kommune.  
 
Fastbeløp kan dekkast av kommunalt næringsfondet/RDA- midlar, det er opning for 
det i vedtektene.  
 
Konsekvensar for folkehelse: 
Ingen. 
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Konsekvensar for beredskap: 
Ingen. 
 
Konsekvensar for drift: 
Dersom kostnaden vert dekt av kommunalt næringsfond/RDA- midlar, vil avtalen 
ikkje ha driftsmessige konsekvensar. 
 
 
Fosnavåg, 02.05.2014 
 
 
Erlend Krumsvik Olaus-Jon Kopperstad 
 
 
 
 

















 

 
Fellessekretariatet 
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Sakshandsamar: HS Arkivsaknr: 2014/99 
    Arkiv: 033 

                              
 

Utvalsaksnr Utval Møtedato 

16/14 Valnemnd 14.05.2014 

63/14 Kommunestyret 22.05.2014 
 
 
 
PERMISJON FRÅ POLITISKE VERV - MALENE FRØYSTADVÅG REMØY     
 

Møtebehandling: 

H, Ann-Kathrin (Tine) Storøy kom med slikt nytt framlegg: 
 
Ny medlem til Ungdomsrådet vert valt: Marthe V. Sævik 
 
Ny medlem til Komite for næring, kultur og idrett vert valt: Signe S. Monsen 
 
Ny vara til Formannskapet vert valt: Sigurd V. Nygard 
 
Ny vara til Valstyret vert valt: Sigurd V. Nygard 
 
Ny vara til Styringsgruppe for Byutviklingsprosjekt Fosnavåg by vert valt:  
Sigurd V. Nygard 
 
Ny vara til Komite for oppvekst vert valt: Lene Voldsund 
 
Ny vara til Klageutvalet vert valt: Margaret Leinebø 
 
Ny vara til Forhandlingsutvalet vert valt: Marthe V. Sævik 
 
Rådmannen si tilråding med framlegget frå Ann-Kathrin (Tine) Storøy vart 
samrøystes vedteken. 
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Tilråding i Valnemnd - 14.05.2014  

Malene Frøystadvåg Remøy får permisjon frå politiske verv som omsøkt, frå 
22.04.14 og ut valperioden 2011-2015, jf. Kommunelova §15 pkt 2 
 
Ny medlem til Kommunestyret: Varamedlem nr. 1 Norvald Muren rykker opp som 
fast medlem og varamedlemmene på plassane nedanfor rykker ein plass opp. 
 
Ny medlem til Ungdomsrådet vert valt: Marthe V. Sævik 
 
Ny medlem til Komite for næring, kultur og idrett vert valt: Signe S. Monsen 
 
Ny vara til Formannskapet vert valt: Sigurd V. Nygard 
 
Ny vara til Valstyret vert valt: Sigurd V. Nygard 
 
Ny vara til Styringsgruppe for Byutviklingsprosjekt Fosnavåg by vert valt:  
Sigurd V. Nygard 
 
Ny vara til Komite for oppvekst vert valt: Lene Voldsund 
 
Ny vara til Klageutvalet vert valt: Margaret Leinebø 
 
Ny vara til Forhandlingsutvalet vert valt: Marthe V. Sævik 
 
 
 
 
Tilråding frå rådmannen: 
 
Malene Frøystadvåg Remøy får permisjon frå politiske verv som omsøkt, frå 
22.04.14 og ut valperioden 2011-2015, jf. Kommunelova §15 pkt 2 
 
Ny medlem til Kommunestyret: Varamedlem nr. 1 Norvald Muren rykker opp som fast 
medlem og varamedlemmene på plassane nedanfor rykker ein plass opp. 
 
Ny medlem til Ungdomsrådet vert valt: 
 
Ny medlem til Komite for næring, kultur og idrett vert valt: 
 
Ny vara til Formannskapet vert valt: 
 
Ny vara til Valstyret vert valt:  
 
Ny vara til Styringsgruppe for Byutviklingsprosjekt Fosnavåg by vert valt: 
 
Ny vara til Komite for oppvekst vert valt: 
 
Ny vara til Klageutvalet vert valt: 
 
Ny vara til Forhandlingsutvalet vert valt: 
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Særutskrift: 
Malene F. Remøy 
Leiar for Herøy Høgre v/Tine Storøy 
Fellessekretariatet 
Dei valde 
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Vedlegg: 
U.off. §13 - Søknad om permisjon 
 
 
 
Saksopplysningar: 
Malene F. Remøy har søkt om permisjon i tida 22.04.14 – 01.08.15. 
 
Kommunestyret      Medlem 
Komite for næring, kultur og idrett    Medlem 
Ungdomsrådet      Varamedlem 
Formannskapet      Varamedlem 
Valstyret       Varamedlem 
Styringsgruppe for Byutviklingsprosjekt Fosnavåg by Varamedlem 
Komite for oppvekst      Varamedlem 
Klageutvalet       Varamedlem 
Forhandlingsutvalet      Varamedlem 

 
Kommunelova §15. Uttreden 

2. Kommunestyret og fylkestinget kan etter søknad frita, for et kortere tidsrom eller resten av 
valgperioden, den som ikke uten uforholdsmessig vanskelighet eller belastning kan skjøtte sine 
plikter i vervet. 

Kommunelova §16. Opprykk og nyvalg 

1. Har medlemmer forfall til et møte i et folkevalgt organ, innkalles varamedlemmer såvidt mulig 
i den nummerorden de er valgt. Varamedlemmer innkalles fra den gruppe hvor det er forfall. 

2. Hvis medlemmer av kommunestyret eller fylkestinget trer endelig ut eller får varig forfall, trer 
varamedlemmer fra vedkommende gruppe inn i deres sted i den nummerorden de er valgt hvis 
organet er valgt ved forholdsvalg. Er et kommunestyre valgt ved flertallsvalg, trer 
varamedlemmer inn i den nummerorden de er valgt. 

3. Dersom et medlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre og fylkesting, 
kommunestyrekomité og fylkestingskomité trer endelig ut, velges nytt medlem, selv om det er 
valgt varamedlem. Organet skal suppleres fra den samme gruppe som den uttredende tilhørte. 
Viser det seg at denne fremgangsmåten fører til at et kjønn vil bli representert med mindre enn 
40 prosent av medlemmene i organet, skal det så langt det er mulig velges nytt medlem fra det 
underrepresenterte kjønn. 

4. Trer lederen av et folkevalgt organ endelig ut av organet, skal det velges ny leder. 

5. Er antallet varamedlemmer eller en gruppes varamedlemmer til formannskapet, 
fylkesutvalget eller et annet folkevalgt organ valgt av kommunestyret eller fylkestinget blitt 
utilstrekkelig, kan kommunestyret eller fylkestinget selv velge ett eller flere faste eller 
midlertidige varamedlemmer. Suppleringsvalg skal skje fra den gruppen som har et utilstrekkelig 
antall varamedlemmer. Viser det seg at denne fremgangsmåten fører til at et kjønn vil bli 
representert med mindre enn 40 prosent av varamedlemmene til organet eller gruppens 
varamedlemmer, skal det så langt det er mulig velges nytt varamedlem fra det 
underrepresenterte kjønn. Myndigheten til å foreta suppleringsvalg til andre organer enn 
formannskapet eller fylkesutvalget kan delegeres til formannskapet eller fylkesutvalget. 

6.Ved suppleringsvalg etter nr. 3 og nr. 5 kan vedkommende gruppe selv utpeke den som skal 
rykke inn på den ledige plassen. Gruppen underretter deretter kommunestyret eller fylkestinget, 
som velger vedkommende dersom de lovbestemte vilkår er oppfylt. Tilsvarende gjelder ved 
suppleringsvalg i henhold til nr. 5 siste punktum. 
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Vallova § 14-2.Nytt valgoppgjør og suppleringsvalg til fylkestinget eller 
kommunestyret 

(1) Fylkesordføreren eller ordføreren skal sørge for at fylkesvalgstyret eller valgstyret foretar 
nytt valgoppgjør dersom en representantplass i fylkestinget eller kommunestyret blir stående 
ubesatt. 

(2) Det skal også foretas nytt valgoppgjør når en vararepresentantplass er blitt ledig, dersom 
fylkesordføreren eller ordføreren finner dette nødvendig. 

(3) Er antallet av vararepresentanter eller av en gruppes vararepresentanter blitt 
utilstrekkelig, og forholdet ikke kan avhjelpes ved nytt valgoppgjør etter annet ledd, kan 
vedkommende gruppe selv utpeke den som skal rykke inn på den ledige 
vararepresentantplassen. Gruppen underretter deretter fylkesvalgstyret eller valgstyret, som 
velger vedkommende som vararepresentant dersom valgbarhetsvilkårene er oppfylt. 

 

Kommentar til Vallova § 14-2.Kommunestyrvalg og fylkestingsvalg 

Dersom en vararepresentantplass blir ledig, skal det foretas nytt valgoppgjør dersom 
ordføreren/fylkesordføreren finner det nødvendig. Det er ikke noen automatikk at det skal 
være nytt valgoppgjør i slike tilfelle. Som momenter av betydning når en skal vurdere 
nødvendigheten av nytt valgoppgjør kan nevnes: 

Hvor stor er gruppen i kommunestyret eller fylkestinget? 

Hvor mange vararepresentantplasser er besatt? 

Hvor lang tid er igjen av valgperioden? 

Prinsippet for utpekingen av de nye representantene eller vararepresentantene er det 
samme som for stortingsvalgets vedkommende. Det er de listekandidatene som stod for tur 
til å bli valgt - etter de opprinnelig valgte - som skal kåres. 

Dersom det ikke finnes nok kandidater igjen på en valgliste til å fylle ledige 
vararepresentantplasser, åpner valgloven § 85 for at vedkommende gruppe i 
kommunestyret eller fylkestinget selv kan peke ut den personen de ønsker valgt inn på den 
ledige plassen. Valgstyrets og fylkesvalgstyrets oppgave i et slikt tilfelle er å kåre 
vedkommende som vararepresentant dersom de formelle valgbarhetsvilkårene er oppfylt. 

 
 
Malene Frøystadvåg Remøy har følgjande verv som folkevald i Herøy kommune: 

 
Kommunestyre 
Høgre: 

 
1.   Arnulf Goksøyr, 6080 1. Norvald Muren, 6098 
2.   Tor-Sindre Steinsvik, 6095 2.   Geir Øyvind Baade, 6080 
3.   Idar Kjell Tarberg, 6076 3.   Knut Tandberg, 6080 
4.   Fred Hansen, 6076 4.   Oddmund K. Voldsund, 6094 
5.  Richard Klungsøyr Gjerde, 6070 5.   Signe Sævik Monsen, 6098 
6.   Frank Lied, 6099 6.   Helena Leinebø Tonev, 6094 
7.   Sigurd Voldsund Nygard, 6070 7.   Kai Andre I. Yndestad, 6098 
8.   Ann-Kathrin (Tine) A. Storøy, 6091 8.   Bjørg Karin K. Sund, 6098 
9.   Bjørn Otterlei, 6094 9.   Hege Nedreberg Vestavik, 6092 
10.  Margaret Leinebø, 6094 10.  Kåre Igesund, 6090 
11.   Malene Frøystadvåg Remøy, 6095 11.  Leidulf Per Håheim, 6094 
12. Marthe Vågsholm Sævik, 6094 12.  Birger Anfinn Furesund, 6095 
13.   Stig Arne Helsem Sævik, 6094 13.  Lene Voldsund, 6094 
14.   Stian Sævik Elveseter, 6098 14.  Svein Harald Ernstsen, 6092 
15.   Kjerstin L. Nygard, 6070 15.  Thomas Voldsund, 6094 
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  16.  Asbjørn M. Endresen, 6090 
  17.  
  18.  
  

  
 
Formannskapet/Valstyret/Styringsgruppe for Byutviklingsprosjektet: 

 
H/FrP   Arnulf Goksøyr   1. Idar Tarberg 
   Tor Sindre Steinsvik   2. Malene Frøystadvåg Remøy 
   Tine Storøy    3. Fred Hansen 
   Margareth Leinebø   4. Marthe Vågsholm Sævik 
   Karly Teige    5. Dag Nærø 
        6. Richard K. Gjerde 
        7. Kjerstin L. Nygard 

 
Komite for oppvekst: 

 
H/FrP   Ann-Kathrin (Tine) Storøy  1. Malene Frøystadvåg Remøy 
   Stig Arne H. Sævik   2. Geir Øyvind Baade 
   Stian S. Elveseter   3. Dag Kåre Nærø 
   Solveig Helen N. Båtsvik  4. Thomas Voldsund 
        5. Bjørg K. K. Sund 
        6. Karly Ingunn Teige 
         

 
Klageutvalet: 
H/FrP   Svein Rune Smådal   1. Malene Frøystadvåg Remøy
   Reidar Teige    2. Ove Kåre Yndestad 
        3. Anja Pedersen 
        4. Richard Klungsøyr Gjerde 

 
Forhandlingsutvalet: 
H/FrP   Arnulf Goksøyr   1. Tor-Sindre Steinsvik 
   Ann-Kathrin (Tine) Storøy  2. Margaret Leinebø 
   Karly Ingunn Teige   3. Dag Nærø 
        4. Malene Frøystadvåg Remøy 
        5. Idar Tarberg 

 
Ungdomsrådet: Malene Frøystadvåg Remøy  1. Marthe Knivsflå Toft 
    
    
 
Komite for næring, kultur og idrett: 
H/FrP   Bjørn Otterlei    1. Helena L. Tonev 
   Knut Johan Voldsund   2. Knut Tandberg 
   Margaret Leinebø   3. Birger Furesund 
   Malene Frøystadvåg Remøy  4. Sindre Henriksen 

        5. Solveig Helen N. Båtsvik 
                             6. Kjerstin L. Nygard 
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Vurdering og konklusjon: 
 
Konsekvensar for folkehelse: 
 
Konsekvensar for beredskap: 
 
Konsekvensar for drift: 
 
 
 
Fosnavåg, 06.05.2014 
 
 
Erlend Krumsvik Olaus-Jon Kopperstad 
Rådmann Avd.leiar 
 
Sakshandsamar: Hilde Bringsvor Skinnes 
 
 



 

 
Fellessekretariatet 

 

SAKSFRAMLEGG 

 - 
 

Sakshandsamar: HS Arkivsaknr: 2014/99 
    Arkiv: 033 

                              
 

Utvalsaksnr Utval Møtedato 

17/14 Valnemnd 14.05.2014 

64/14 Kommunestyret 22.05.2014 
 
 
 
PERMISJON FRÅ POLITISKE VERV - MARTHE KNIVSFLÅ TOFT     
 

Møtebehandling: 

V, Henry Jøsokbakke kom med slikt nytt framlegg: 
 
Ny medlem til Holmsild Brygge sameiget vert valt: Anna Aasmo 
 
Ny medlem til Tilflyttingsnemnd vert valt: Fredrik Aasmo 
 
Ny vara til Valnemnda vert valt: Magnar Storøy 
 
Ny vara til Samarbeidsutval ved skulane vert valt: Solveig Dahlstrøm 
 
Ny vara til Klageutvalet vert valt: Anna Aasmo 
 
Ny vara til Nemnd for vilt, fiske og friluft vert valt: Solveig Dahlstrøm 
 
Ny vara til styret i Frivilligsentralen vert valt: Kurt Dahlstrøm 
 
Ny vara til Ungdomsrådet vert valt: Magnar Storøy 
 
Ny vara til Komite for næring, kultur og idrett vert valt: Magnar Storøy 
 
Rådmannen si tilråding med framlegget frå Henry Jøsokbakke vart samrøystes 
vedteken. 
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Tilråding i Valnemnd - 14.05.2014  

Marthe Knivsflå Toft får permisjon frå politiske verv, som omsøkt frå 22. april og ut 
valperioden 2011-2015, jf. Kommunelova §15 pkt 2. 
 
Ny medlem til Holmsild Brygge sameiget vert valt: 
 
Ny medlem til Tilflyttingsnemnd vert valt: 
 
Ny vara til Valnemnda vert valt: 
 
Ny vara til Samarbeidsutval ved skulane vert valt: 
 
Ny vara til Klageutvalet vert valt: 
 
Ny vara til Nemnd for vilt, fiske og friluft vert valt: 
 
Ny vara til styret i Frivilligsentralen vert valt: 
 
Ny vara til Ungdomsrådet vert valt: 
 
Ny vara til Komite for næring, kultur og idrett vert valt: 
 
I kommunestyret rykker neste vara opp etter nummerorden dei er valde. 
 
 
 
 
 
Tilråding frå rådmannen: 
 
Marthe Knivsflå Toft får permisjon frå politiske verv, som omsøkt frå 22. april og ut 
valperioden 2011-2015, jf. Kommunelova §15 pkt 2. 
 
Ny medlem til Holmsild Brygge sameiget vert valt: 
 
Ny medlem til Tilflyttingsnemnd vert valt: 
 
Ny vara til Valnemnda vert valt: 
 
Ny vara til Samarbeidsutval ved skulane vert valt: 
 
Ny vara til Klageutvalet vert valt: 
 
Ny vara til Nemnd for vilt, fiske og friluft vert valt: 
 
Ny vara til styret i Frivilligsentralen vert valt: 
 
Ny vara til Ungdomsrådet vert valt: 
 
Ny vara til Komite for næring, kultur og idrett vert valt: 
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I kommunestyret rykker neste vara opp etter nummerorden dei er valde. 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Særutskrift: 
Marthe Knivsflå Toft 
Leiar for Herøy Venstre v/Henry Jøsokbakke 
Fellessekretariatet 
Dei valde 
Sunnmøre Tingrett, Pb 1354 Sentrum, 6001 Ålesund, att. Krogh 
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Vedlegg: 
Søknad om permisjon 
 
 
 
Saksopplysningar: 
Marthe Knivsflå Toft søkjer permisjon frå politiske verv frå 22. april og ut valperioden 
2011-2015. 
 
Homsild Brygge, sameiget     Medlem 
Tingretten, meddommar     Medlem 
Tilflyttingsnemnda      Medlem 
Kommunestyret      Varamedlem 
Valnemnda       Varamedlem 
Samarbeidsutval ved skulane    Varamedlem 
Klageutvalet       Varamedlem 
Nemnd for vilt, fiske og friluft    Varamedlem 
Frivilligsentralen, styret     Varamedlem 
Ungdomsrådet      Varamedlem 
Komite for næring, kultur og idrett    Varamedlem 

 
Kommunelova §15. Uttreden 

2. Kommunestyret og fylkestinget kan etter søknad frita, for et kortere tidsrom eller resten av 
valgperioden, den som ikke uten uforholdsmessig vanskelighet eller belastning kan skjøtte sine 
plikter i vervet. 

Kommunelova §16. Opprykk og nyvalg 

§ 16.Opprykk og nyvalg.  

1. Har medlemmer forfall til et møte i et folkevalgt organ, innkalles varamedlemmer såvidt mulig 
i den nummerorden de er valgt. Varamedlemmer innkalles fra den gruppe hvor det er forfall. 

2. Hvis medlemmer av kommunestyret eller fylkestinget trer endelig ut eller får varig forfall, trer 
varamedlemmer fra vedkommende gruppe inn i deres sted i den nummerorden de er valgt hvis 
organet er valgt ved forholdsvalg. Er et kommunestyre valgt ved flertallsvalg, trer 
varamedlemmer inn i den nummerorden de er valgt. 

3. Dersom et medlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre og fylkesting, 
kommunestyrekomité og fylkestingskomité trer endelig ut, velges nytt medlem, selv om det er 
valgt varamedlem. Organet skal suppleres fra den samme gruppe som den uttredende tilhørte. 
Viser det seg at denne fremgangsmåten fører til at et kjønn vil bli representert med mindre enn 
40 prosent av medlemmene i organet, skal det så langt det er mulig velges nytt medlem fra det 
underrepresenterte kjønn. 

4. Trer lederen av et folkevalgt organ endelig ut av organet, skal det velges ny leder. 

5. Er antallet varamedlemmer eller en gruppes varamedlemmer til formannskapet, 
fylkesutvalget eller et annet folkevalgt organ valgt av kommunestyret eller fylkestinget blitt 
utilstrekkelig, kan kommunestyret eller fylkestinget selv velge ett eller flere faste eller 
midlertidige varamedlemmer. Suppleringsvalg skal skje fra den gruppen som har et utilstrekkelig 
antall varamedlemmer. Viser det seg at denne fremgangsmåten fører til at et kjønn vil bli 
representert med mindre enn 40 prosent av varamedlemmene til organet eller gruppens 
varamedlemmer, skal det så langt det er mulig velges nytt varamedlem fra det 
underrepresenterte kjønn. Myndigheten til å foreta suppleringsvalg til andre organer enn 
formannskapet eller fylkesutvalget kan delegeres til formannskapet eller fylkesutvalget. 



Side 5 av 7  

 

6. Ved suppleringsvalg etter nr. 3 og nr. 5 kan vedkommende gruppe selv utpeke den som skal 
rykke inn på den ledige plassen. Gruppen underretter deretter kommunestyret eller fylkestinget, 
som velger vedkommende dersom de lovbestemte vilkår er oppfylt. Tilsvarende gjelder ved 
suppleringsvalg i henhold til nr. 5 siste punktum. 

 

 
Valglova §14-2. Nytt valgoppgjør og suppleringsvalg til fylkestinget eller 
kommunestyret 

(1) Fylkesordføreren eller ordføreren skal sørge for at fylkesvalgstyret eller valgstyret foretar 
nytt valgoppgjør dersom en representantplass i fylkestinget eller kommunestyret blir stående 
ubesatt. 

 (2) Det skal også foretas nytt valgoppgjør når en vararepresentantplass er blitt ledig, 
dersom fylkesordføreren eller ordføreren finner dette nødvendig. 

 (3) Er antallet av vararepresentanter eller av en gruppes vararepresentanter blitt 
utilstrekkelig, og forholdet ikke kan avhjelpes ved nytt valgoppgjør etter annet ledd, kan 
vedkommende gruppe selv utpeke den som skal rykke inn på den ledige 
vararepresentantplassen. Gruppen underretter deretter fylkesvalgstyret eller valgstyret, som 
velger vedkommende som vararepresentant dersom valgbarhetsvilkårene er oppfylt. 

 

Kommentar til Vallova § 14-2. 

Kommunestyrvalg og fylkestingsvalg 

Dersom en vararepresentantplass blir ledig, skal det foretas nytt valgoppgjør dersom 
ordføreren/fylkesordføreren finner det nødvendig. Det er ikke noen automatikk at det skal 
være nytt valgoppgjør i slike tilfelle. Som momenter av betydning når en skal vurdere 
nødvendigheten av nytt valgoppgjør kan nevnes: 

Hvor stor er gruppen i kommunestyret eller fylkestinget? 

Hvor mange vararepresentantplasser er besatt? 

Hvor lang tid er igjen av valgperioden? 

Prinsippet for utpekingen av de nye representantene eller vararepresentantene er det 
samme som for stortingsvalgets vedkommende. Det er de listekandidatene som stod for tur 
til å bli valgt - etter de opprinnelig valgte - som skal kåres. 

Dersom det ikke finnes nok kandidater igjen på en valgliste til å fylle ledige 
vararepresentantplasser, åpner valgloven § 85 for at vedkommende gruppe i 
kommunestyret eller fylkestinget selv kan peke ut den personen de ønsker valgt inn på den 
ledige plassen. Valgstyrets og fylkesvalgstyrets oppgave i et slikt tilfelle er å kåre 
vedkommende som vararepresentant dersom de formelle valgbarhetsvilkårene er oppfylt. 

 
Marthe Knivsflå Toft har følgjande verv som folkevald i Herøy kommune 
 
Holmsild Brygge, sameiget: 
 
Per Kristian Furø 
Marthe Knivsflå Toft 
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Kommunestyret 
V: 
1. Henry Jøsokbakke   1. Marthe Knivsflå Toft 
     2. Magnar Storøy 
     3. Solveig Kathrin Dahlstrøm 
     4. Dagrun Wiik Gjerde 
Valnemnda: 
Henry Jøsokbakke   1. Marthe Knivsflå Toft 
 
 
Samarbeidsutvalt ved skulane: 
  
Sofie Mere Arntsen   1. Marthe Knivsflå Toft 
 
 
Klageutvalet: 
 
Sølvi Voldsund Myrhol  1. Reidar Hole 
Britt Hilde Slettebakk   2. Bård Remøy 
Palma Voldsund   3. Marthe Knivsflå Toft 
     4. Sigrun Voldsund 
     5. Oddmund Kopperstad 
 
 
Nemnd for vilt, fiske og friluft: 
 
Bjørn Myrvåg    1. Hans Sande   
Oddrun Eidem Kleppe  2. Svein Ulrik Brubakk 
     3. Jarl Grimstad 
     4. Marthe Knivsflå Toft 
 
 
Frivilligsentralen, styret 
Sigurd Voldsund Nygard  1. Marthe Knivsflå Toft 
 
 
Ungdomsrådet: 
Malene Frøystadvåg Remøy  1. Marthe Knivsflå Toft  
 
 
Tilflyttingsnemnda: 
Linn-Therese Hansen Sævik  
Leidulf Per Håheim 
Kristian Berge 
Marthe Knivsflå Toft 
Kaja Husøy Ingebrigtsen  
 
 
Komite for næring, kultur og idrett: 
Henry Jøsokbakke   1. Olaug Andreassen 
     2. Børre Waagan 
     3. Marthe Knivsflå Toft 
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Vurdering og konklusjon: 
 
Konsekvensar for folkehelse: 
 
Konsekvensar for beredskap: 
 
Konsekvensar for drift: 
 
 
 
Fosnavåg, 07.05.2014 
 
 
Erlend Krumsvik Olaus-Jon Kopperstad 
Rådmann Avd.leiar 
 
Sakshandsamar: Hilde Bringsvor Skinnes 
 
 
 
 





 

 
Fellessekretariatet 

 

SAKSFRAMLEGG 

 - 
 

Sakshandsamar: HS Arkivsaknr: 2014/99 
    Arkiv: 033 

                              
 

Utvalsaksnr Utval Møtedato 

18/14 Valnemnd 14.05.2014 

65/14 Kommunestyret 22.05.2014 
 
 
 
SØKNAD OM FRITAK FRÅ POLITISKE VERV - GRY OLAUG DIMMEN     
 

Møtebehandling: 

Folk, Bjarne Kvalsvik kom med slikt nytt framlegg: 
 
Ny medlem til Søre Sunnmøre landbrukskontor, styret vert valt: Bjarne Kvalsvik 
 
Ny medlem i Maritim og teknisk komite vert valt: Åse Alnes Kvalsvik 
 
Ny medlem i Leikanger Grendahus, representantskapen vert valt: Gry Leikanger 
Sande 
 
Ny varamedlem i Søre Sunnmøre Reinhaldsverk, representantskapen vert valt:  
Kjell Runde 
 
Rådmannen si tilråding med framlegget frå Bjarne Kvalsvik vart samrøystes 
vedteken. 
 

Tilråding i Valnemnd - 14.05.2014  

Gry Olaug Dimmen får fritak frå politiske verv som omsøkt. 
 
Ny medlem til Søre Sunnmøre landbrukskontor, styret vert valt: Bjarne Kvalsvik 
 
Ny medlem i Maritim og teknisk komite vert valt: Åse Alnes Kvalsvik 
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Ny medlem i Leikanger Grendahus, representantskapen vert valt: Gry Leikanger 
Sande 
 
Ny varamedlem i Søre Sunnmøre Reinhaldsverk, representantskapen vert valt:  
Kjell Runde 
 
I kommunestyret rykker neste vara opp etter nummerorden dei er valde. 
 
 
 
 
 
Tilråding frå rådmannen: 
 
Gry Olaug Dimmen får fritak frå politiske verv som omsøkt. 
 
Ny medlem til Søre Sunnmøre landbrukskontor, styret vert valt: 
 
Ny medlem i Maritim og teknisk komite vert valt: 
 
Ny medlem i Leikanger Grendahus, representantskapen vert valt: 
 
Ny varamedlem i Søre Sunnmøre Reinhaldsverk, representantskapen vert valt: 
 
I kommunestyret rykker neste vara opp etter nummerorden dei er valde. 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Særutskrift: 
Gry Olaug Dimmen 
Leiar for Folkelista Bjarne Kvalsvik 
Fellessekretariatet 
Dei Valde 
Søre Sunnmøre landbrukskontor 
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk  
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Vedlegg: 
U.off – Søknad  
 
 
 
Saksopplysningar: 
Gry Olaug Dimmen søkjer fritak frå politiske verv.  
 
Søre Sunnmøre landbrukskontor ,styret   Medlem 
Maritim og teknisk komite     Medlem 
Leikanger Grendahus, representantskapen  Medlem 
Kommunestyret      Varamedlem 
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk, representantskapen Varamedlem 
 
Kommunelova §15. Uttreden 

2. Kommunestyret og fylkestinget kan etter søknad frita, for et kortere tidsrom eller resten av 
valgperioden, den som ikke uten uforholdsmessig vanskelighet eller belastning kan skjøtte sine 
plikter i vervet. 

Kommunelova §16. Opprykk og nyvalg 

§ 16.Opprykk og nyvalg.  

1. Har medlemmer forfall til et møte i et folkevalgt organ, innkalles varamedlemmer såvidt mulig 
i den nummerorden de er valgt. Varamedlemmer innkalles fra den gruppe hvor det er forfall. 

2. Hvis medlemmer av kommunestyret eller fylkestinget trer endelig ut eller får varig forfall, trer 
varamedlemmer fra vedkommende gruppe inn i deres sted i den nummerorden de er valgt hvis 
organet er valgt ved forholdsvalg. Er et kommunestyre valgt ved flertallsvalg, trer 
varamedlemmer inn i den nummerorden de er valgt. 

3. Dersom et medlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre og fylkesting, 
kommunestyrekomité og fylkestingskomité trer endelig ut, velges nytt medlem, selv om det er 
valgt varamedlem. Organet skal suppleres fra den samme gruppe som den uttredende tilhørte. 
Viser det seg at denne fremgangsmåten fører til at et kjønn vil bli representert med mindre enn 
40 prosent av medlemmene i organet, skal det så langt det er mulig velges nytt medlem fra det 
underrepresenterte kjønn. 

4. Trer lederen av et folkevalgt organ endelig ut av organet, skal det velges ny leder. 

5. Er antallet varamedlemmer eller en gruppes varamedlemmer til formannskapet, 
fylkesutvalget eller et annet folkevalgt organ valgt av kommunestyret eller fylkestinget blitt 
utilstrekkelig, kan kommunestyret eller fylkestinget selv velge ett eller flere faste eller 
midlertidige varamedlemmer. Suppleringsvalg skal skje fra den gruppen som har et utilstrekkelig 
antall varamedlemmer. Viser det seg at denne fremgangsmåten fører til at et kjønn vil bli 
representert med mindre enn 40 prosent av varamedlemmene til organet eller gruppens 
varamedlemmer, skal det så langt det er mulig velges nytt varamedlem fra det 
underrepresenterte kjønn. Myndigheten til å foreta suppleringsvalg til andre organer enn 
formannskapet eller fylkesutvalget kan delegeres til formannskapet eller fylkesutvalget. 

6. Ved suppleringsvalg etter nr. 3 og nr. 5 kan vedkommende gruppe selv utpeke den som skal 
rykke inn på den ledige plassen. Gruppen underretter deretter kommunestyret eller fylkestinget, 
som velger vedkommende dersom de lovbestemte vilkår er oppfylt. Tilsvarende gjelder ved 
suppleringsvalg i henhold til nr. 5 siste punktum. 
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Valglova §14-2. Nytt valgoppgjør og suppleringsvalg til fylkestinget eller 
kommunestyret 

(1) Fylkesordføreren eller ordføreren skal sørge for at fylkesvalgstyret eller valgstyret foretar 
nytt valgoppgjør dersom en representantplass i fylkestinget eller kommunestyret blir stående 
ubesatt. 

 (2) Det skal også foretas nytt valgoppgjør når en vararepresentantplass er blitt ledig, 
dersom fylkesordføreren eller ordføreren finner dette nødvendig. 

 (3) Er antallet av vararepresentanter eller av en gruppes vararepresentanter blitt 
utilstrekkelig, og forholdet ikke kan avhjelpes ved nytt valgoppgjør etter annet ledd, kan 
vedkommende gruppe selv utpeke den som skal rykke inn på den ledige 
vararepresentantplassen. Gruppen underretter deretter fylkesvalgstyret eller valgstyret, som 
velger vedkommende som vararepresentant dersom valgbarhetsvilkårene er oppfylt. 

 

Kommentar til Vallova § 14-2. 

Kommunestyrvalg og fylkestingsvalg 

Dersom en vararepresentantplass blir ledig, skal det foretas nytt valgoppgjør dersom 
ordføreren/fylkesordføreren finner det nødvendig. Det er ikke noen automatikk at det skal 
være nytt valgoppgjør i slike tilfelle. Som momenter av betydning når en skal vurdere 
nødvendigheten av nytt valgoppgjør kan nevnes: 

Hvor stor er gruppen i kommunestyret eller fylkestinget? 

Hvor mange vararepresentantplasser er besatt? 

Hvor lang tid er igjen av valgperioden? 

Prinsippet for utpekingen av de nye representantene eller vararepresentantene er det 
samme som for stortingsvalgets vedkommende. Det er de listekandidatene som stod for tur 
til å bli valgt - etter de opprinnelig valgte - som skal kåres. 

Dersom det ikke finnes nok kandidater igjen på en valgliste til å fylle ledige 
vararepresentantplasser, åpner valgloven § 85 for at vedkommende gruppe i 
kommunestyret eller fylkestinget selv kan peke ut den personen de ønsker valgt inn på den 
ledige plassen. Valgstyrets og fylkesvalgstyrets oppgave i et slikt tilfelle er å kåre 
vedkommende som vararepresentant dersom de formelle valgbarhetsvilkårene er oppfylt. 

 
Gry Olaug Dimmen har følgjande verv som folkevald i Herøy kommune: 
 
Søre Sunnmøre landbrukskontor, styret: 
Gry Olaug Dimmen   1. Tor-Sindre Steinsvik   
Jarl Grimstad    2. Svein Ulrik Brubakk 
 
 
 
Maritim og teknisk komite: 
John Nerem    1. Åse Alnes Kvalsvik 
Gry Olaug Dimmen   2. Bjarne Kvalsvik 
     3. Camilla S. Hermansen 
     4. Bjørn Myrvåg 
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Leikanger Grendahus, representantskapen: 
Jarl Grimstad 
Gry Olaug Dimmen 
Hans Arne Dimmen 
Øystein M. Kleppestrand 
Tone Tjervåg 
 
 
 
Kommunestyret: 
1. Bjarne Kvalsvik   1. Gry Olaug Dimmen 
2. Kjell Alfred Runde   2. Bjørn Perry Myrvåg 
3. Kaja Runde    3. Roy Are Skår 
     4. Kåre Haugom 
     5. Eilert Geir Kvalsvik 
     6. Geir Tjervåg 
 
 
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk, representantskapen: 
     Personleg vara: 
Arnulf Goksøyr   Tor-Sindre Steinsvik 
Camilla S. Hermansen  Gry Olaug Dimmen 
Karly Ingunn Teige   Solveig Helen N. Båtsvik 
 

      
Vurdering og konklusjon: 
 
Konsekvensar for folkehelse: 
 
Konsekvensar for beredskap: 
 
Konsekvensar for drift: 
 
 
 
Fosnavåg, 07.05.2014 
 
 
Erlend Krumsvik Olaus-Jon Kopperstad 
Rådmann Avd.leiar 
 
Sakshandsamar: Hilde Bringsvor Skinnes 
 
 
 
 



Delegerte�saker�frå�avdelingane

DS�172/14�Dagfinn�Kvalsund�3/31�-�Løyve�til�oppføring�av�terrasse�18.11.2013�00:00:00

DS�173/14�Huldal�barnehage�SA��34/508,365�-�Ferdigattest�for�tilbygg

05.03.2014�00:00:00

DS�174/14�Jakob�Kopperstad�-�3/5�-�Løyve�til�riving�av�falleferdig�løde�og

planering�av�areal�23.04.2014�00:00:00

DS�175/14�Johnny�Ingebrigtsen��36/31�-�Løyve�til�oppføring�av�garasje�som

tilbygg�til�bustadhus�18.02.2014�00:00:00

DS�176/14�Henry�Berge�34/128�-�Løyve�til�ombygging�og�tilbygg�til�bustadhus,

oppføring�av�garasje�og�utbetring�av�tilkomstveg�11.04.2014�00:00:00

DS�177/14�Kjøp�av�gards-�og�bruksnummer�12/319�på�Remøy�16.04.2014

00:00:00

DS�178/14�Anette�Paulsen�-�29/37�-�tilbygg/altan�11.04.2014�00:00:00

DS�179/14�Darlin�og�Oskar�Hovlid�58/46�-�Løyve�til�bygging�av�terrasse

24.04.2014�00:00:00

DS�180/14�Tjørvåg�IL�-�58/32�-�Støttemur�23.04.2014�00:00:00

DS�181/14�MCO�Bygg�AS��76/142�-�Mellombels�bruksløyve�for�hytte�nr.�22�på

Budaneset�25.04.2014�00:00:00

DS�182/14�Sindre�Vike�-�4/237�-�Garasje�23.04.2014�00:00:00

DS�183/14�Robert�Moltu�-�Kjøp�av�gnr.�26�bnr.�234�i�Herøy�kommune

22.04.2014�00:00:00

DS�184/14�Herøy�kommune�-�37/257�og�280�-�Igangsetting�nybygg

23.04.2014�00:00:00

DS�185/14�Tjørvåg�IL�-�58/32�-�aktivitetspark�24.04.2014�00:00:00

DS�186/14�Steen�Seppola�-�30/30�-�Igangsetting�delar�av�bygg�28.04.2014

00:00:00



DS�187/14�Radosloliv�Usynski�60/110�-�Løyve�til�oppføring�av�garasje�og

tilbygg�til�bustadhus�07.05.2014�00:00:00

DS�188/14�Mørenett�as�-�59/25�og�26�-�Riving�05.05.2014�00:00:00

DS�189/14�Jan�Frode�Farstad�-�37/201�-�Fasadeendring�og�bruksendring

05.05.2014�00:00:00

DS�190/14�Anita�Fjørtoft�og�Roger�Gjelseth�-�26/138�-�Støttemur�05.05.2014

00:00:00

DS�191/14�Johan�Sundnes�23/23�-�Løyve�til�tilbygg�og�fasadeendring�til

bustadhus�07.05.2014�00:00:00

DS�192/14�Halldis�og�Svein�Lillerovde�-�40/22�-�Igangsetting�resterande�arbeid

05.05.2014�00:00:00

DS�193/14�Harald�Bendal�-�29/65�-�Rehabilitering�av�skorstein�07.05.2014

00:00:00

DS�194/14�Anne�Karen�Storøy�og�Sveinung�Storøy�30/110�-�Løyve�til�tiltak�-

fasadeendring�og�ombygging�av�bustadhus�22.04.2014�00:00:00

DS�195/14�Herøy�Kyrkjelege�fellesråd�-�60/45�og�376�-�Igangsetting�utviding

Moltu�gravplass�23.04.2014�00:00:00

DS�196/14�Herøy�Byggsenter�as�-�30/122�-�Igangsetting�resterande�arbeid

02.04.2014�00:00:00

DS�197/14�Ferdigattest�-55/28-�Avløpsanlegg�30.04.2014�00:00:00

DS�198/14�Herøy�Byggsenter�AS�27/103�-�Endring�av�løyve�-��Naustrekkje�i

Flusund�05.05.2014�00:00:00

DS�199/14�Herøy�Byggsenter�AS�27/103�-�Mellombels�bruksløyve�for

naustrekkje�i�Flusund�05.05.2014�00:00:00

DS�200/14�Orlaug�Nerem�33/90�-�Løyve�til�rehabilitering�av�skorstein

25.04.2014�00:00:00



DS�201/14�Olav�Kåre�Hildre�38/136�-�Løyve�til�fasadeendring�og�tilbygg�til

bustadhus�25.04.2014�00:00:00

DS�202/14�Marvin�Kopperstad�3/3�-�Løyve�til�oppføring�av�tilbygg,�ombygging

og�fasadeendring�på�eksisterande�bustadhus�07.04.2014�00:00:00

DS�203/14�Gnr�60�bnr�32�-�Frådeling�av�bustadtomt�29.04.2014�00:00:00

DS�204/14�Fosnavåg�Parkering�34/360�-�Ansvarsrett�for�prosjektering�og

montering�av�ventilasjonsanlegg�i�parkeringshus�29.04.2014�00:00:00

DS�205/14�Fosnavåg�Parkering�34/360�-�Mellombels�bruksløyve�for�deler�av

parkeringshus�i�Gerhard�Voldnes�veg�29.04.2014�00:00:00

DS�206/14�Herøy�kommune�-�34/446�m.fl.�-�Løyve�til�riving�og�oppføring�av�ny

kai�i�Fosnavåg�sentrum�-�ytre�almenningskai�29.04.2014�00:00:00

DS�207/14�Linda�Arnesen�og�Endre�Tjervåg�56/94�-�Ferdigattest�garasje

02.05.2014�00:00:00

DS�208/14�Arve�Olsen��44/118�-�Endring�av�løyve�-�Oppføring�av�uthus

06.05.2014�00:00:00

DS�209/14�Ferdigattest�-�4/306�30.04.2014�00:00:00

DS�210/14�Nils�Gunnatr�Valde�-�45/159�-�Endring�av�gitt�løyve�30.04.2014

00:00:00

DS�211/14�Trond�Tellefsen�36/40�-�Endring�av�løyve�-�Ny�plassering�av�garasje

05.05.2014�00:00:00

DS�212/14�Herøy�Vasslag�SA�-�42/4�-�oppføring�av�ventilhus�24.02.2014

00:00:00

DS�213/14�Asbjørn�Toftesund�47/12�-�Ferdigattest�for�tilbygg�til�bustadhus

12.05.2014�00:00:00
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Referat fra Årsmøte i

Opplæringskontoret.
Måndag 10. mars 2014 kl. 12.00 Vanylven kommune,

Opplæringskontore
SØRE SUNNMØRE

Rådhuset, møterom 2.

besse møtte frå styret:  

Kari Riise

Gro Anette Frøystad Voldsund

Sigrid Marie Lillebø

Torhild Ackre Støylen

Hilde Ringen Hofseth

Cato Hansrud (vara)

Janita Nybø Wefring (vara)

M MUN
NI\JrN

Ulstein kommune

Herøy kommune

Vanylven kommune

Sande kommune

Fagforbundet

Ulstein kommune

Vanylven kommune

Andre som møtte: 


Anne-Mari Pilskog Dagleg leiar Opplæringskontoret

Arnhild Nordaune Vanylven kommune

Årsmøtet starta med lunsj
Årsmøtet tok til kl. 12.30. Leiar Kari Riise ynskte velkommen og sette møtet.

Referat arsmøte: 


Innkalling blei godkjent.

Kari Riise vart vald til møteleiar, og Anne-Mari Pilskog vald til referent.

Hilde Ringen Hofseth og Cato Hansrud vart vald til å skrive under

årsmøteprotokollen.

Årsmelding 2013
Vedtak:  Årsmøtet godkjende den framlagde Årsmeldinga.

Rekneskap 2013:

Vedtak:  Årsmøtet godkjente den framiagde rekneskapen, med atterhold at

Rekneskap blir godkjent av revisor.

Budsjett 2014:

Styret la fram forslag om tre utbetalingar av tilskot i 2014. For året 2013 og våren

2014.

Vedtak:  Årsmøte godkjente det framlagde budsjettet.

Fastsetting av tilskot som skal fordelast på icerebedriftene.

Vedtak:  Årsmøte vedtok tilbakeføring på 10,000 kr i halvår pr. icerling.

Fastsetting av årsavgift for medlemskap i OpplcEringskontoret

Vedtak:  Årsmøte vedtok ei avgift på 1000 kr mediemsbedrift.
Opplæringskontoret for Sore Sunnmøre

Smårisevoclet 1516065U1steinvik , opl.sore@outlook.com Mobil: 95 83 11 80



Val av styre med personleg vara.

Valnemnda sitt forslag til styret: 


Styret: 


Kari Riise, styreleiar Ulstein kommune

Trude balen, nestleiar Hareid kommune

Torhild Aakre Støylen , styremedlem Sande kommune

Sigrid-Marie Lillebø, styremedlem Vanylven kommune

Gro Anett Frøystad Voldsund, styremedlem Herøy kommune

Ann- Kristin Bøe Myklebust, styremedlem Grønmyr barnehage, Myklebust

Vara: 


Elin Muren Rokstad Sande kommune

Janita Nybø Wefring Vanylven kommune

Cato Hansrud Ulstein kommune

Oddbjørn Grimstad Hareid kommune

Birgitte Scevik Pedersen Herøy kommune

Elisabeth Warpe Grønmyr barnehag, Holstad

Arbeidstakarorganisasjon: 


Hilde Ringen Hofseth (repr.) Fagforbundet Ulsteinvik

Ragnhild Hagen Vasstrand (vara) Fagforbundet , Sande

Vedtak:  Årsmøte godkjent framlegget til volnemnda.

Val av valnemnd
Vedtak:  Årsmøtet valde Birgitte ScEvik Pedersen og Oddbjørn Grimstad til valkomite,

Val av godkjent revisor
Vedtak:  Årsmøte godkjent Søre Sunnmøre Kommunerevisjon Iks, Bodil Skeide til revisor.

Etter gjennomgang av sakslista til Årsmøte hadde Arnhild Nordaune, Kommunalsjef i

Vanylven kommune, eit innlegg om samarbeid mellom Herøy vidaregaande skule avd.

Vanylven og Helse og omsorg i Vanylven kommune. Vanylven ser på dette samarbeide

som viktig for å kunne rekruttere innan helse og omsorg og for å kunne ta vare på

ungdommen og gi dei muligheit til å kunne busette seg i Vanylven kommune.

Ulsteinvik 28.03.2014

14fti. 14-1 Pdsiticcf
Anne-Mari Pilskog

Referent

Péri?e,r) 

Hilde Ringer Hofseth Cato Ëcnsrud



Stad:
Muritunet i Valldal.

Tidspunkt:
Tysdag 27. mai 2014 kl. 13:00.

Sakliste:
1. Opning ved styreleiar.

2. Val av møteleiar og to representantar til å signere protokollen.

3. Årsoppgjer 2013.

Godkjenning av selskapet sitt resultatrekneskap og balanse pr. 31.12.2013 samt
konsernresultat og balanse pr. 31.12.2013.

Godkjenning av Årsmelding 2013.

4. Godtgjersle til revisor.

5. Styrehonorar.

6. Val av styre.

7. Endring vedtekter

Dokumenta er lagt ut i resepsjonen på Muritunet og kan sendast til aksjeeigarar etter nærare
avtale.

Det vert enkel servering frå kl. 12:00. Aksjepostar og fullmakter vert registrert frå kl. 12:30.

Vel møtt!

Valldal, 6. mai 2014


Styret i Muritunet AS

PS: Etter at Generalforsamlinga er avslutta, vil adm.dir gi ein kort statusrapport vedk.
avtalesituasjon og framtidsplanar for Muritunet og dotterselskap i konsernet.

MURITUNET

Herøy kommune

6090 Fosnavåg

INNKALLING TIL

ORDINÆR GENERALFORSAMLING


MURITUNET AS

MURITUNET AS • 6210 Valldal • TELEFON 70 25 83 00 Tn.crAx 7&25 75 00 • post@muritunet.no • www.muritunet.no
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Fellessekretariatet 

 

SAKSPROTOKOLL 

  
 

Sakshandsamar: HS Arkivsaknr: 2014/99 
    Arkiv: 033 

                              
 

Utvalsaksnr Utval Møtedato 

3/14 Valstyret 06.05.2014 
 
 
 
SUPPLERING AV HØGRE SI REKKE AV VARAREPRESENTANTAR TIL 
KOMMUNESTYRET     
 
 
Tilråding frå rådmannen: 
 
Høgre si rekke av vararepresentantar til Herøy kommunestyre vert supplert ved at 
Bente Storvik vert vald som ny vararepresentant nr 17 og Terje Magnus Krogset vert 
vald som ny vararepresentant nr 18. 
 
 

 

Møtebehandling: 

Rådmannen si tilråding vart samrøystes vedteken. 

Vedtak i Valstyret - 06.05.2014  

Høgre si rekke av vararepresentantar til Herøy kommunestyre vert supplert ved at 
Bente Storvik vert vald som ny vararepresentant nr 17 og Terje Magnus Krogset vert 
vald som ny vararepresentant nr 18. 
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Særutskrift: 
Dei valde 
Høgre v/gruppeleiar Ann-Kathrin (Tine) Storøy 
Fellessekretariatet 
Kommunestyret 
 
 



Side 3 av 3  

 

 
Vedlegg: 
Kandidatliste Høgre 
 
 
 
Saksopplysningar: 
Gry Cecilie Sydhagen fekk fritak og Stian S. Elveseter rykte opp som fast medlem. 
Kirsti Hammerø fekk fritak og Kjerstin L. Nygard rykte opp som fast medlem. 
 
I.h.h.t. vallova skal vararekka inneholde like mange namn som antall faste 
kommunestyrerepresentantar for vallista med eit tillegg av 3, dvs. for Høgre si 
gruppe 15+3=18. 
 
Det er valstyret som foretar nytt valoppgjer i slike tilfeller. Nytt valgoppgjer skjer ved 
at vararekka vert supplert med dei kandidatane  på partiet si valliste som oppnådde 
flest røyster ved kommunestyrevalet. 
 
 
 
Vurdering og konklusjon: 
 
Konsekvensar for folkehelse: 
 
Konsekvensar for beredskap: 
 
Konsekvensar for drift: 
 
 
 
Fosnavåg, 25.04.2014 
 
 
Erlend Krumsvik Olaus Jon Kopperstad 
Rådmann Avd.leiar 
 
Sakshandsamar: Hilde Bringsvor Skinnes 
 
 
 
 



Innkalling

REPRESENTANTSKAPSMØTE

Søre Sunnmøre Reinhaldsverk

Fredag

9. mai 2014

kl 10.00
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Innkalling til  representantskapsmøte i


Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS


fredag 09.05.2014 kl. 10.00 i Saunesmarka

Innkalling til: 

- Arnulf Goksøyr, Herøy kommune
- Camilla Storøy Hermansen, Herøy kommune
• Per Kristian Furø, Herøy kommune
- Karly Ingunn Teige, Herøy kommune
- Magne Gurskevik, Ulstein kommune
- Perly Pedersen, Ulstein kommune (vara for Eli Skaatun)
- Knut Erik Engh, Ulstein kommune
- Anders Riise, Hareid kommune
- Annika Brandal, Hareid kommune
- Dag Vaagen, Sande kommune
- Annbjørg R. Frågodt, Sande kommune

Desse sakene er førebudd for handsaming:

Vedtakssaker: 


Sak R01114 Godkjenning av innkalling og sakliste

Sak R02114 Valg av to representantar til å skrive under møteprotokollen saman
med leiar (og dagleg leiar) — (Sist: Annika Brandal og Magne Gurskevik)

Sak R03114 Godkjenning av årsrekneskap 2013, styret si årsmelding for 2013,
revisor si beretning og handsaming av overskot — møtebok

Sak R04114 Godkjenning av eigarmelding 2013 — møtebok

Forts.



Forts.

Sak R05/14 Godtgjersle til styret - møtebok

Sak R06114 Godkjenning av honorar til revisor etter rekning - møtebok

Sak R07/14 Nye miljøstasjonar - møtebok

Sak R08/14 «Neste generasjon SSR» - møtebok

Sak R09/14 Valg av styre - møtebok

Orienterinussaker / eventuelt vedtakssaker: 


Sak R10114 Kort orientering om drifta i SSR v/styreleiar og dagleg leiar

Ulsteinvik, 11.04.2014

Knut Erik Engh George Fulford
leiar styreleiar

Innkallingalsaklista vert også sendt til varamedlemane. Desse får særskild
melding dersom dei skal møte. I tillegg vert den sendt til revisor, Jostein
Støylen/SSKS, styret og eigarkommunane.



Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

MØTEBOK

SAKENE NR R01113 OG R02113

Møtedato: 09.05.2014
Sakshandsamar: Einar Heimdal

Sak R01114 — GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKLISTE:  

Det vanlege vedtaket brukar å vere: «Innkallinga og saklista vart godkjend.»

Vedtak samr.:

Sak R02/14 —
VALG AV TO REPRESENTANTAR TIL Å SKRIVE UNDER
MØTEPROTOKOLLEN SAMAN MED LEIAR (OG DAGLEG LEIAR): 


To representantar skal skrive under møteprotokollen saman med leiar (og dagleg
leiar). Det vanlege vedtaket brukar å vere: «X og X skriv under protokollen saman
med leiar Knut Erik Engh (og dagleg leiar)». Sist skreiv Annika Brandal og Magne
Gurskevik under protokollen.

Vedtak, samr.:



Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

MØTEBOK

SAK NR R03/14

Møtedato: 09.05.2014
Sakshandsamar: Einar Heimdal

GODKJENNING AV ÅRSREKNESKAP 2013, STYRET SI ÅRSMELDING FOR
2013, REVISOR SI BERETNING OG HANDSAMING AV OVERSKOT

Det vil bli orientert om talmaterialet på møtet.

Følgande er vedlaqt: 

- Arsrekneskap 2013 med balanse og notar
- Styret si årsmelding for 2013
- Revisor si beretning

Det totale overskotet i 2013 er på kr 4.672.974. Av dette overskotet er kr 3.066.000
på hushaldning og kr 1.606.974 på næring. Slamdelen av rekneskapet er eit nullspel,
og overskot og underskot blir ført i balansen. Fjorårets overskot på slam var kr
1.461.974, og balansen er i pluss med kr 886.989 (sjå også note 11 i rekneskapet).

Etter overskotet på hushaldning i 2012 og 2013 er no sjølvkostfondet i pluss med kr
3.152.000. Overskotet på næring går inn i balansen til dekning av posten udekka tap.
Det akkumulerte underskotet på næring har no kome ned i kr 2.233.780.

Styret si tilråding til vedtak: 

Representantskapet godkjenner årsrekneskapet for 2013, styret si årsmelding for
2013, revisor si beretning og handsaming av overskot.

Vedtak samr.:



Årsregnskap

2013

Søre Sunnmøre Reinhaldsverk
IKS

Org.nr: 987 570 970



Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

Driftsinntekter og driftskostnader Note 2013 2012

Salsinntekt




44 123 409 39 034 309
Anna driftsinntekt




1 558 541 66 989
Sum driftsinntekte r




45 681 950 39 101 298

Varekostnad




12 299 277 8 299 099
Lønskostnad 2, 3 14 346 775 15 887 514
Ordinær avskriving 5 2 162 436 2 080 074
Nedskriving




1 418 995 0
Annan driftskostnad 2, 6 10 460 000 10 293 702
Sum drifts kostnader




40 687 484 36 560 389

Driftsresultat




4 994 466 2 540 908

Finansinnte kte r og finans kos tnade r





Anna renteinntekt




191 471 194 252
Anna finansinntekt




22 105 45 296
Anna rentekostnad




535 068 745 554
Resultat av finanspostar 15 -321 492 -506 007

Oridnært resultat før s katte kostnad




4 672 974 2 034 902

Års res ultat 11, 12




4 672 974 2 034 902

Overføring





Avsett til sjølvkostfond




3 066 000 1 275 000
Overført til udekt tap




-1 606 974 -759 902
Sum overføringar 11, 12 4 672 974 2 034 902

*4gen'i:



Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

EIGEDELAR

Anleggs middel
Varige driftsmiddel

Note 2013 2012

Tomter, bygningar og annan fast eigedom 5 13 635 079 12 562 163
Maskinar og anlegg 5 3 632 546 2 121 012
Driftslausøyre, inventar, verktøy, kontormaskinar 5 4 221 784 4 168 710
Finansielle anleggsmiddel




Investeringar i aksjar og partar




372 681 340 503
Sum aule ggs middel




21 862 090 19 192 388

Omlepsmiddel





Kundefordringar 7 4 271 235 4 770 636
Andre kortsildige fordringar




1 198 374 2 215 372
Bankinnskot, kontantar og liknande





Bankinnskot, kontantar og lilmande 4 2 336 715 610 752
Sum omløpsmiddel




7 806 325 7 596 760

Sum eigedelar




29 668 414 26 789 148

,R;re ti.iltini#14,141411;eris OrgAr 91 510'410?



B alanse
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

EIGENKAPITAL OG GJELD

Eigenkapital
Opptent eigenkapital

Note 2013 2012

Udekt tap




-2 233 780 -3 840 754
Sum eigenkapital 12, 13 -2 233 780 -3 840 754

Gjeld




Avsetjing til plikter




Pensjonspificter 3 3 319 501 2 794 703
Andre avsetjingar for pfficter 10 1 208 299 1 369 568
Øvrig langsiktig gjeld





Pantelån 8, 14 17 522 830 18 298 800
Sum anna langsiktig gjeld




22 050 630 22 463 071

Kortsiktig gjeld





Kassakreditt 14 0 717 945
Leverandørgjeld




2 738 696 4 027 391
Skyldige offentlege avgifter




1 029 607 1 114 059
Sjølvkostfond 11 3 152 000 86 000
Anna kortsildig gjeld 11 2 931 262 2 221 437
Sum kortsiktig gjeld




9 851 564 8 166 831

Sum gjeld




31 902 194 30 629 903

Sum eigenkapital og gjeld




29 668 414 26 789 148

Ulsteinvils den

Styret i Søre unnmore Re'nhalds erk 1K S

ft I.
eor Harold Fulford


Styreleiar

1--4,6
Helg71a Longva  1-)r

gUy74e ‘6/11)
hOl

Styremedlem

d1A,
Einar Flermann Kristoffer Warholm


Nestleiar

?){,d/.q/s/CLAtil2 

Edel Kvalsund Goksøy


Styremedlei

Gro Anita E

Styremedle

1(.5ø,yi	 didr4A--- 

Ole Andreas Sæther


Styremedlem

eimda
Daglig leder
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Notar til årsrekneskapet 2013
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

NOTE 1 REKNESKAPSPRINSIPP

Årsrekneskapen er satt opp i samsvar med reknekapslova, lov om interkommunale selskap og God
rekneskapsskikk for små føretak.

Leiinga har brukt estimat og føresetnadar som har påvirka resultatrekneskapen og verdsettinga av eigedelar og
gjeld, samt usikre eigedelar og forpliktingar på balansedagen under utarbeiding av årsrekneskapen i samsvar
med god rekneskapsskikk.

Inntektsføring ved sal av varer skjer på leveringstidspunktet. Tenester inntektsføreast i takt med utføringa.

Anleggsmiddel omfatter eigedelar bestemt til varig eige og bruk. Anleggsmiddel er vurdert til anskaffelseskost.
Varige driftsmiddel balanseførast og avskrivast over driftsmiddelet si økonomiske levetid.

Varige driftsmiddel nedskrivast til gjenvinnbart beløp ved verdifall som forventast ikkje å vere forbigåande.
Gjenvinnbart beløp er det høgaste av nettosalsverdi og verdi i bruk. Verdi i bruk er nåverdi av framtidige
kontantstaumar knytta til eigedelen. Nedskrivninga reverserast når grunnlaget for nedskrivninga ikkje lenger er
tilstades.

Omløpsmiddel og kortsiktig gjeld omfattar postar som forfell til betaling innan eit år etter
anskaffelsestidspunktet, samt postar som er knytt til varekretslaupet. Omløpsmiddel vurderast til lågaste av
anskaffelseskost og verkeleg verdi. Kortsiktig gjeld balanseførast til nominelt beløp på opptakstidspunktet.

Kundefordringar og andre fordringar oppførast til pålydande etter frådrag for avsetning til forventa tap.
Avsetning til tap gjerast på grunnlag av ei individuell vurdering av dei enkelte fordringane. Legalpanten høyrer
til kvar av eigarkomrnunane og vil tre i kraft dersom ein ikkje klarer å krevje inn gebyra ein har til gode mot
hushaldningskundar på vanleg måte.

Selskapet er skattepliktig for den del av verksemda som er knytt til næringskundar. Skattekostnaden i
rekneskapen omfattar betalbar skatt i perioden.

Pensjonskostnadar og pensjonsforpliktingar bereknast etter lineær opptening basert på forventa sluttløn.
Berekninga er basert på ein rekke førsetnadar, herunder diskonteringsrente, framtidig regulering av løn,
pensjonar og ytingar frå folketrygda, framtidig avkastning på pensjonsmidlar og aktuarmessige føresetnadar om
dødelegheit og frivillig avgang. Pensjonsmidlar er vurdert til verkeleg verdi og fråtrukket i netto
pensjonsforpliktingar i balansen. Endringar i forpliktingar som skuldast endringar i pensjonsplanar fordelast
over antatt gjenverande opptjeningstid. Endringar i forpliktingar og pensjonsmidlar som skyldast endringar og
avvik i berekningsføresetnadane (estimatendringar), fordelast over antatt gjennomsnittleg gjenværande
oppteningstid, dersom avvika ved årets byrjing overstiger 10%, av det største av brutto pensjonsforpliktingar og
pensjonsmidlar.
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Notar til årsrekneskapet 2013
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

NOTE 1 REKNESKAPSPRINSIPP FORTS.

Verksemda som er knytt opp mot hushaldningskundane er regulert av Forureiningslova.  I  henhold til
Forureiningslova § 34 skal kostnadane for desse kundane dekkast fullt ut gjennom gebyrinntektene. 1 henhold til
retningslinjer for berekning av sjølvkost for kommunale betalingstenester utgitt av Kommunal- og
Regionaldepartementet, kan over- eller underskot framførast innanfor eit 3- til 5- års perspektiv for å utjevne
svingningar i inntekter og kostnadar. Det utarbeidast særskilt sjølvkostrekneskap. I balansen klassifiserast
akkumulert over- og underskot henholdsvis som kortsiktig gjeld og kortsiktig fordring.

Rekneskapsprinsippa er for øvrig nærare omtalt  i  tilhøyrande notar til dei enkelte rekneskapspostane.

NOTE 2 LØNSKOSTNADAR, ANTALL ÅRSVERK, GODTGJERSLE M.M.

Lonskostnadar




2013 2012
Løn




10 623 370 11 996 403
Arbeidsgivaravgift




1 684 311 1 919 610
Pensjonskostnadar




1 777 212 1 663 465
Andre lønsrelaterte ytingar




261 882 308 036
S u m




14 346 775 15 887 514

Antall årsverk sysselsatt




27 29

Ytingar til leiande personar Daglig leiar Styret Repr. skap
Løn 688 539




Pensjonskostnadar 14 004




Andre godtgjerdsler 2 480 200 237 22 363
Sum 705023 200 237 22 363

I tillegg til opplyst godtgjering til styret et det kostnadsført kr.101 657,- for diverse juridisk arbeid utført av
styrets leiar og andre advokatar ved same kontor.

Revisor
Det er i 2013 kostnadsført kr. 90 000,- (eks. mva) i ordinært revisjonshonorar og kr. 42 000,- (eks. mva)
vedrørande andre tenester levert av revisor.

NOTE 3 PENSJONSKOSTNADAR, -MIDLAR, -FORPLIKTINGAR

Selskapet er forplikta til å ha pensjonsordning etter lov om obligatorisk tenestepensjon.
Selskapet sine pensjonsordningar tilfredsstiller krava i denne lov.
Selskapet har ei offentleg kollektiv pensjonsordning for sine ansatte i KLP Forsikring. Den offentlege
tenestepensjonsordninga gir ved full opptening ein alderspensjon som saman med folketrygda sine ytingar utgjer
ein samla pensjon på 66% av pensjonsgrunnlaget. Føretaket har også offentleg AFP-ordning for dei ansatte.
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Notar til årsrekneskapet 2013
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

NOTE 3 PENSJONSKOSTNADAR, -MIDLAR, -FORPLIKTINGAR, FORTS.

Framtidig pensjonspremie vil påvirkast av avkastning, lønsvekst og utvikling i folketrygda sitt grunnbeløp.

Selskapet har pensjonsordningar som omfattar i alt 27 aktive personar og 12 pensjonistar pr 31.122013.
Ordningane gir rett til definerte framtidige ytingar. Desse er i hovudsak avhengig av antall oppteningsår,
lønsnivå ved oppnådd pensjonsalder og storleiken på ytingane frå folketrygda. Forpliktingane er dekka gjennom
eit forsikringsselskap.




2013 2012




Nåverdi av årets pensjonsopptening 1 597 249 1 491 083
Rentekostnad av pensjonsforpliktinga 701 731 637 313
Forventa avkastning av pensjonsmidlar -477 341 -454 070
Administrasjonskostnadar 69 137 72 267
Resultatført estimatavvik 4 511 99 236
Arbeidsgivaravgift 266 599 246 270
Reultatført planendring





Netto pensjonskostnad 2 161 886 2 092099




2013 2012




Berekna pensjonsforpliktingar pr 31.12 20 821 004 15 418 231
Pensjonsmidlar (til marknadsverdi) pr 31.12 -13 142 431 -11 558 292
Ikkje resultatført verknad av estimatavvik -5 441 751 -1 609 487
Arbeidsgiveravgift 1 082 679 544 251
Forskuddsbetalt pensjon (netto pensjonsforpliktingar)

økonomiske føresetnadar:

3 319 501 2 794703





Diskonteringsrente 4,00 %




Forventa lønsregulering 3,75 %




G-regulering 3,50 %




Forventa pensjonsauke 2,72 %




Forventa avkastning på fondsmidlar 4,40 %




Amortiseringstid 15,00 år




Korridorstorleik 10 %




De aktuannessige føresetnadane er basert på vanlege nytta føresetnader innan forsikring når det gjeld
demografiske faktorar.

NOTE 4 BUNDNE MIDLAR

Av bankinnskot vedrøyrer kr. 544 423,- innskot på skattetrekkskonto.
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Notar til årsrekneskapet 2013
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

NOTE 5 VARIGE DRIFTSMIDLAR - FINANSIERING




Tomter,

bygningar


m.m.

Maskiner,

anlegg,


bilar, m.m.

Driftsløsøre,

inventar,

kontorm. Sum

Anskaffingskost 1.1 19 175 643 9 969 005 8 542 947 37 687 595

Tilgang kjøpte driftmidlar 3 145 714 2 119 206 954 034 6 218 954

Avgang til anskaffingskost





Anskaffingskost 31.12 22  321  357 12 088 211 9 496 981 43 906 549

Akkumulerte avskrivningar pr. 31.12 -7 267 283 -8 355 665 -5 275 199 -20 898 147

Akkumulerte nedskrivningar pr. 31.12 -1 418 995 -100 000




-1 518 995
Bokført verdi pr. 31.12. 13 635 079 3 632 546 4 221 784 21 489 409

Årets avskrivningar 653 804 607 672 900 960 2 162 436
Årets nedskrivningar -1 418 995




-1 418 995
Økonomisk levetid 0-50  år 3-10 år 5-10 år




Avskrivningsplan Lineær Lineær Lineær




Langsiktig fmansiering pr. 01.01.





18 298 800
Opptak nye langsiktige lån





Betalte avdrag i år





-775 970
Langsikti% finansiering pr. 31.12.





17 522 830

NOTE 6 LEIGE DRIFTSMIDLAR





Lapande leasingavtalar på vesentlege driftsmiddel pr 31.12.:
Avtala

TypeinngåttAvtala utgår
Årets


kostnad
Man lastebil okt.08 okt.13 234 530
Man lastebil okt.10 okt.15 445 216
Man lastebil nov.10 nov.15 454 656
Scania lastebi I mar.12 mar.17 367 326
Scania lastebi I mar.12 mar.17 367 326
Sum




1 869 054

Det er ikkje forskuddsleige for nokon av leigeobjekta.

NOTE 7 KUNDEFORDRINGAR

Søre Sunnmøre Gjenvinning AS (SSG) meldte oppbud 28.7.2010. Boet er oppgjort i 2013. Utbetalt dividende
til Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS er inntektsført med kr 984 127,50.
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Notar til. kistekneskåpet. 2013,
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS




NOTE 8 LANGSIKTIG GJELD




Gjeld som forfell meir enn 5 år etter reknenskapsårets slutt :





2013




2012




Gjeld til kredittinstitusjonar 13 544 000 14 320 000
Sum 13544 000 14 320 000

NOTE 9 SKATTAR





Selskapet er skattepliktig for den del av verksemda som er knytta til næringskundar.

Skattar vert kostnadsført når dei påløper, det vil seie at kostnaden er knytta til det rekneskapsmessige resultat før
skatt. Skattekostnaden består av betalbar skatt (skatt på årets skattepliktige inntekt) og endring i netto utsatt
skatt. Skattekostnaden fordelast på ordinært resultat og resultat av ekstraordinære poster i henhold til
skattegrunnlaget.

Oversikt over midlertidige forskjellar:






2013




2012




Skattemessig underskot til framføring - 1 114 587 - 2 736 372

Sum midlertidige forskjellar og underskot til framforing -1 114 587 - 2 736 372

Utsatt skattefordel 300 938 766 184

Anvendt skattesats 27 %




28 %




Utsatt skattefordel pr. 31.12.2013 er ikkje balanseført i henhold til God Regnskapsskikk for små foretak.

Nedanfor er det gitt ein spesifikasjon over forskjellen mellom det rekneskapsmessige resultat før skattekostnad
og årets skattegrunnlag.




2013




2012




Resultat næringsverksemd før skattekostnad 1 623 169 924 203

Permanente forskjellar




-1 384 -126 220

Årets skattegrunnlag før underskot til framføring




1  621785 797 983

Anvending av skattemessig underskot -1 621 785 -797 983
Årets skattegrunnlag
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:Notar.,01.årsrekneskpet 2013 

Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

NOTE 9 SKATTAR FORTS.

Skattekostnaden i rekneskapet består av følgande poster:

2013 2012
Betalbar skatt
Endring utsatt skatt
Årets skattekostnad

NOTE 10 AVSETNING FOR FRAMTIDIGE FORPLIKTINGAR FOR DEPONI

Selskapet har i henhold til Forskrift om gjenvinning og behandling av avfall § 9-15, forpliktingar knytta til
framtidige miljøkrav relatert til sikring av deponi og anlegg, i ein periode etter at verksemda ved deponiet er
avvikla. Selskapet har slike forpliktingar knytta til det nedlagte deponiet på Eidet i Hareid kommune.

Det er lagt til grurm at etterdriftsansvaret omfatta ei periode på 30 år rekna frå tidspunkt for avvikling av
deponiet. Drifta av deponiet blei avvikla i 2009 og restperioda for etterdriftsansvaret pr. 31.12.2012 er 27 år.
Det er vesentleg usikkerheit knytta til omfanget av kostnadar til det framtidige ansvaret for deponiet. Avsatt
beløp i balanse gir uttrykk for leiinga sitt beste estimat på tidspunktet for avlegging av årsrekneskap for 2013.

Avsetninga blei første gang estimert av ekstem konsulent i mai 2009 til kr 2,3 mill., og forventa kostnadar for
gjenværande etterdriftsperiode er balanseført som langsiktig avsetning for forpliktingar i balansen.

Frå og med 2013 har selskapet starta anna økonomisk verksemd på deponiområdet, denne verksemda er ikkje på.
sjølve deponiet, men kun på deponiområdet. Verksemda omfattar ein del verksemd knytta til handtering av
rejectvatn frå slamtøming og handtering av hage- og greinavfall for kommunane Hareid og Ulstein. Inntektene
frå denne verksemda, saman med tidlegare avsetning, er pr. 31.12. kalkulert til å vere nok til å dekke kostnadene
med etterdrifta av deponiet fram til 2039. Dei nemnde inntektene vil kome frå og med rekneskapsåret 2014. Det
kan vere naturleg å føreta ein etterkalkulasjon om nokre år.

Avsetning frå tidlegare år
Medgåtte kostnadar i året
Auka avsetning i året
Avsetning 31.12.




2013




2012




1369
-161

568

269

1 195
-200
374

561

216

223




1 208 299




1 369 568
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Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

NOTE 11 SJOLVKOSTFOND OG MELLOMREKNING MOT EIGARANE

Sjølvkostfondet pr. 31.12.2013 er positivt med kr. 3 152 000,-. Ved berekning av sjølvkostfondet
er inntekter og kostnadar i reknekapet fordelt mellom hushaldning og næring og gjenspeilar
aktiviteten mellom dei to verksemdsområda.

Slamhandsaming vert utført på vegne av alle eigarkommunene. Inntekter og utgifter knytta til handtering av
slam skal inngå i eit eiga sjølvkostområde i kvar av kommunane, og årets over-/underinndekking er difor
overført til fordring / gjeld mot eigarane. Pr 31.12. utgjer gjelda kr. 886 989,- og inngår i anna kortsiktig gjeld.

Resten av anna kortsiktig gjeld består hovedsakleg av opptente, ikkje utbetalte feriepengar og andre påløpte
kostnadar.

NOTE 12 EIGENKAPITAL





Innskudds-





kapital Udekka tap Sum

Eigenkapital 01.01.

iirets endring i eigenkapital




-3 840 754 -3 840 754

Årets resultat etter overførirq sjølvkostfond




1 606 974 1 606 974

Ei  enka • ital 31.12. .11 -2 233 780 -2 233 780

NOTE 13 INNSKOTSKAPITAL OG EIGARINFORMASJON

Selskapets eigarfordeling pr. 31.12.:
Stemme-

Deltakar
	

Eigarandel andel
Herøy kommune 36,16 % 36,36 %
Ulstein kommune 32,41 % 27,27 %
Hareid kommune 20,71 %  18,18 %
Sande kommune 10,72 %  18,18 %
Totalt 100,00 % 100,00 %

Stemmeandel gjeld representantskapet som er selskapets øverste organ.

Selskapet har ingen innbetalt innskotskapital.

Representantskapet utgjer 11 medlemmar, 2 frå Hareid, 4 frå Herøy, 3 frå Ulstein og 2 frå Sande.
I følge selskapsavtala § 4 skal kvar kommune ha eit medlem for kvar påbegynt 2 500 innbyggjar,
medan alle kommunene skal minst ha 2 medlemmar.
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Notar til årsrekneskapet 2013
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

NOTE 14 GARANTIAR

I samsvar med selskapsavtala er deltakarkommunene Hareid, Herøy, Ulstein og Sande utad
ansvarleg for selskapet sine samla forpliktingar i forhold til sine respektive eigarandeler.

NOTE 15 F1NANSIELL MARKNADSRISIKO

Selskapet nyttar seg ikkje av flnansielle instrumenter med styringa av fmansiell risiko.

Renterisiko
Renterisiko oppstår på kort og mellomlang sikt som eit resultat av at selskapets gjeld har
flytande rente.
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Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS (SSR)

Org.nr. 987 570 970

STYRET SI ÅRSMELDING FOR 2013

Styret si samansetting

Styret har i 2013 bestått av:

George Fulford, styreleiar
Einar Warholm, nestleiar
Gro Anita Engh, styremedlem
Helga Longva Dyrhol, styremedlem
Edel Kvalsund Goksøyr, styremedlem (frå sommaren 2013)
Gry Cecilie Sydhagen, styremedlem (fram til sommaren 2013)
Lidvin Sundgot, styremedlem, valgt av og blant dei tilsette (fram til vinteren 2014)

Ole Andreas Sæther, styremedlem, valgt av og blant dei tilsette (frå vinteren 2014)

Det har vore 9 styremøter og 69 saker er behandla i 2013.

Oppsummering

Årets resultat er på nesten fem millionar kroner. Styret er tilfredse med dette resultatet.

Sjølvkostfondet har auka gjennom resultatet for 2013 og vil såleis kome abonnentane til
gode, og også medføre at selskapet står godt rusta til å gjennomføre store investeringar dei
komande åra. Desse investeringane er særleg knytta til miljøstasjonar.

Ved årsskiftet er dette sjølvkostfondet i pluss med 3.152.000 kroner.

Selskapet har lagt ned mykje arbeid i kontakt med abonnentar og grupper av abonnentar
hausten 2013 og vinteren 2014, og situasjonen syner at selskapet har eit forbetringspotensiale.
God kundetilfredshet er viktig for SSR, og styret har i verksett tiltak. Dette arbeidet blir
vidareført i 2014 ved at selskapet vil styrke organisasjonen for å betre dette arbeidet.

Styret har i 2013 starta arbeidet med ein ny strategisk plan, og denne skal ha som mål å
fastsette verksemda i «neste generasjon SSR».

Representantskap

Representantskapet består av politisk valgte representantar frå kvar av dei 4
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eigarkommunane. Knut Erik Engh er leiar av representantskapet. Det har vore 2 møter i
representantskapet i 2013. Selskapet har, utover formelle møter, løpande og god kontakt med
selskapet sine eigarar.

	

4. Eigarforhold, selskapsform og formål

Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS (SSR) er organisert som eit interkommunalt selskap.
Selskapet er eigd av kommunane Hareid, Herøy, Sande og Ulstein.

Selskapet skal oppfylle kommunane sine plikter knytta til hushaldningsavfall etter
forureiningslova og gjeldande selskapsavtale. Dette inneber at SSR skal ivareta dei praktiske
oppgåvene rundt avfallshandtering og slam som kommunane er pålagde i forureiningslova.
SSR skal bidra til å bevare eit fysisk miljø i regionen som er reint og helsemessig forsvarleg,
og som oppfyller kommunane sine plikter knytt til avfall etter forureiningslova.

SSR utøver si verksemd med utgangspunkt i Saunesmarka i Ulstein kommune, men utfører
elles det praktiske arbeidet med innhenting av avfall over heile området.

Det ligg føre ein strategisk plan og ein eigarstrategi for selskapet. Styret meiner at desse
styringsdokumenta gjer selskapet si verksemd meir føreseieleg. Selskapet sine strategiske mål
er mellom anna knytta til økonomi, miljømål og kundetilfredsheit.

Selskapet sin visjon er "Framtidsretta miljøbedrift — til å vere stolt av".

Selskapet sine strategiske mål er:

Selskapet skal stå for miljøretta innsamling, transport og sortering av avfaIl frå
hushaldningar. Det omfattar mottak, sortering og gjenvinning av avfall.
Selskapet skal forvalte enkle og kvalitetsmessig tilfredsstillande løysingar for
abonnentane.
Selskapet skal søke å realisere eigarane sine miljømål og klimaplaner ved at
verksemda er basert på avfallsførebygging i høve til avfallshierarkiet.
Selskapet skal realisere eit brukarvennleg avfallssystem.
Selskapet skal vere ein synleg samfunnsaktør som gjennom kommunikasjon skal vere
ein tydeleg haldningsskapar i avfalls-, miljø- og klimarelaterte spørsmål i
eigarkommunene.

	

5. Selskapet si verksemd i 2013

dei 4 eigarkommunane er det rundt 25 000 innbyggjarar, rundt 10 000 privatabonnentar, 35
returpunkt for glas- og metall (der fleire av desse returpunkta har fleire glasigloar), 3
miljøstasjonar og 3 greinplassar.

SSR syter sjølv for produksjon av tenestene og har bygd opp eit renovasjonstilbod til
husstandane. Dette er selskapet si kjerneverksemd. Ansvaret for renovasjon omfattar
innsamling, transport og avsetning av hushaldningsavfall i eigarkommunane frå husstandar,
returpunkt og miljøstasjonar.
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Selskapet sitt tilbod omfattar også innsamling, transport og avsetning av næringsavfall i
avgrensa omfang. Selskapet driv denne verksemda primært fordi denne tenesta inneber ein
gunstig påverknad på selskapet si verksemd. Dette medfører lågare priser for tenestene, ikkje
minst på grunnlag av meir effektiv bruk av selskapet sine driftsmiddel.

Styret har i 2013 vidareført arbeidet med å forbetre og trygge selskapet si kjerneverksemd.
Selskapet har i 2013 også gjennomført effektiviseringstiltak som inneber at selskapet har to
færre årsverk enn ved inngangen til året.

Selskapet vil legge fram for representantskapet forslag til ny strategisk plan i løpet av 2014.
Denne planen vil få ein offensiv innfallsvinkel for å fastsette tenesteinnhald til neste
generasjon SSR.

Føresetnad for vidare drift

Føresetnaden for vidare drift er til stades og årsrekneskapen for 2013 er satt opp under denne
føresetnaden.

Omfanget av næringskundar omfattar etter styret si vurdering ingen økonomisk risiko av
betydning.

Rekneskapsføring knytta til næringskundar vert halde åtskilt frå sjølvkostrekneskapen for
hushaldningkundar. Det same gjeld for den delen som handlar om slamtøming.

Arbeidsmiljø og likestilling

Selskapet sysselsette i 2013 27 årsverk mot 29 i 2012. Dette er fordelt på 23 fast tilsette og
vikariat for å dekke opp for sjukdom, ferie og anna fråver.  I  desse tala ligg det også inntak av
midlertidig arbeidskraft på grunn av store avfallsmengder, ferieavvikling, etc. Den daglege
drifta er underlagt dagleg leiar Einar Heimdal.

SSR kjøper bedriftshelseteneste hos Stamina Helse AS. Desse er involvert i arbeidet med
endringar og forbetringar saman med og i dialog med leiinga og tillitsvalde / verneombod — i
tillegg til det vanlege bedriftshelsetenestearbeidet.

Totalt sjukefråver utgjer 12,29 %. 2,25 % av dette er korttidsfråver. Langtidsfråveret er
ikkje tilfredsstillande. SSR har i 2013 ikkje hatt alvorlege personskader knytta til selskapet si
verksemd. Styret er tilfredse med at korttidsfråveret er redusert. Langtidsfråveret er for høgt
og skuldast primært langtidssjukemeldingar grunna slitasjeskader. Styret vurderer
kontinuerlig tiltak for å redusere sjukefråveret og vil saman med Stamina Helse AS følge opp
med konkrete tiltak i 2014.

Selskapet arbeider kontinuerleg med kompetanseutvikling av selskapet sine medarbeidarar.
Selskapet legg til grunn at det skal vere likestilling mellom kjønna og det praktiserast lik lønn
for likt arbeid, der ein tek omsyn til alder og erfaring. Av styret sine 6 medlemmer er 3
kvinner. Av selskapet sine 4 medlemmer av leiargruppa er 2 kvinner. Det er ei målsetting at
det skal vere full likestilling mellom kvinner og menn i SSR. Renovasjonsarbeidet har
tradisjonelt vore eit mannsdominert yrke, spesielt ute på bilane, og dette har ført til at delen
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kvinner ikkje er så stor som ein kunne ønske. Styret ønskjer å auke kvinneandelen også på
innhentingsdelen.

Det er ikkje satt i verk spesielle tiltak i samband med likestilling.

Ytre miljø og miljorapportering

Kontordrifta forureinar ikkjeldet-ytte-mil:

Som ansvarleg for å levere renovasjonstenester til rundt 10 000 husstandar er det eit
betydeleg transportinnslag i dette arbeidet. Selskapet prøver å legge opp gode og rasjonelle
transportløysingar der miljøomsyn er tillagt stor vekt.

Sluttbehandling av den totale innsamla avfallsmengda skjer på ein miljømessig forsvarleg
måte, og etter gjeldande lover og reglar på området.

Gjennom aktivt å søke å realisere dei miljømåla som eigarar og samfunn set for selskapet si
verksemd, mellom anna ved systematisk å vidareutvikle ei moderne ordning for
kjeldesortering, meiner styret at gjeldande krav til miljø og forureining er tatt hand om.
Selskapet har også i 2013 sendt ut sorteringskalendar for 2014. Denne skal medverke både til
betre kjeldesortering og som viktig informasjon til abonnentane.

Årsrekneskap og finansiell risiko.

Sum driftsinntekter utgjer kr 45.681.950. Det gode resultatet skuldast auke både i
gebyrinntektene og næringsinntektene, og at ein fekk slamtøminga på plass igjen, samt god
kontroll på driftskostnadene.

Driftsinntektene utgjer gebyr som vert betalt av den enkelte abonnent i dei fire
eigarkommunene. Inntekt frå næringsverksemda utgjer ca kr 6.800.000 og ca kr 6.500.000
kjem frå slamtøming.

Årsrekneskapet for 2013 er gjort opp med eit driftsresultat på kr 4.994.466,- og eit årsresultat
etter finans på kr 4.672.974,-.

Resultatet for hushaldningsrekneskapet syner eit overskot på kr 3.066.000-, medan overskotet
for næringsverksemda utgjorde kr 1.606.974,-.

Styret foreslår at overskotet for næringsverksemda vert overført til dekning av tidlegare
udekka tap.

Eit sjølvkostfond skal hindre store prisutslag frå år til år og skal gå i balanse over 3-5 år.
Renovasjonsgebyret skal dekke alle kostnadar med innhenting og avfallshandtering for
hushaldningane.

Selskapet hadde pr 31.12.12 eit positivt sjølvkostfond på kr Det vil seie at
innbyggarane i dei fire kommunene hadde dette til gode. Med eit overskot på
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hushaldningsdelen i 2013 på kr 3.066.000, har ein pr. 31.12.2013 eit sjølvkostfond i pluss
med kr 3.152.000. Styret er godt tilfredse med denne utviklinga.

Selskapet har god likviditet.

Etter styret si oppfatning gir det framlagde resultatrekneskapet og balanse med tilhøyrande
notar god informasjon om drifta og stillinga ved årsskiftet.

Det er heller ikkje kome inn forhold etter årsskiftet som har betyding for bedømminga av
årsrekneskapet for 2013.

Styret vurderer at selskapet si økonomiske og finansielle stilling er tilfredsstillande. Styret
meiner at årsrekneskapet gir eit rett bilde av selskapet sine eigedelar og gjeld, finansielle
stilling og resultat.

Styret meiner at den forretningsmessige og finansielle risikoen for selskapet si verksemd er
lav. Det er då også lagt vekt på selskapsforma som inneber at selskapet sine eigarar har
ansvar for selskapet sine plikter.

Framtidsutsikter

Styret vil i 2014 arbeide vidare med å realisere selskapet sine målsettingar og eigarane sine
forventningar. Ny strategisk plan vil bli eit viktig verkemiddel i dette. I den nye planen vil
også nye nasjonale og internasjonale føringar bli tillagt stor vekt.

Styret vil i 2014 prioritere å vidareføre arbeidet med å trygge selskapet si verksemd og sette i
verk tiltak for å effektivisere selskapet si drift - og dermed på sikt få ei positiv gebyrutvikling,
men også i tillegg tiltak som gir auka kundetilfredsheit. Det er viktig å vere merksam på den
tette samanhengen mellom servicenivå og gebyrnivå.

Selskapet vil også ytterlegare styrke arbeidet med å vere ein positiv samfunnsaktør innan det
miljøretta arbeidet. Dette er mellom anna tenkt gjennom informasjon og anna utadretta
arbeid.

Eigarstyring og leiing av selskapet

SSR forvaltar og driftar ei lovpålagt verksemd på vegne av eigarkommunene. Denne
verksemda er i stor grad underlagt nasjonale og intemasjonale krav. Dette er
rammebetingelsar som selskapet i lita grad kan påverke.

Selskapet sin organisasjon og leiing vert i dag vurdert som tilfredsstillende sett opp mot
selskapet si verksemd.

Arbeidsåret 2013

Styret vil rette ein takk til selskapet sine medarbeidarar. 2013 har, i periodar, vore krevande
for dei tilsette på grunn av krav til omstilling og fordi verksemda berører mange.
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Ulsteinvik, 18. mars 2014

George Fulford
styreleiar

/ Einar Warholm lelgdLongva Dyrhol
nestleiar

0(1 19L1
Gro Anita Engh Ole Andreas Sæther-Edel Kvalsund Goksøyr

inar ennda1
dagleg Ieiar
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BDO Tlf : 70 01 81 81
Fax: 70 01 81 91
www. bdo .no

Nesevegen 3
Postboks 93
6067 Utsteinvik

Til representantskapet
Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

Revisors beretning

Uttalelse om årsregnskapet

Vi har revidert årsregnskapet for Søre Sunnmøre Reinhaldsverk 1K5, som viser et overskudd
på kr 4 672 974. Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2013, resultatregnskap
for regnskapsåret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte
regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Styret og daglig leders ansvar for årsregnskopet

Styret og dagtig leder er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapstovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og
for slik intern kontroll som styret og daglig leder finner nødvendig for å muliggjøre
utarbeidelsen av et årsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken sam
følge av mistigheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Vår oppgave er å gi uttrykk for en mening om dette årsregnskapet på bakgrunn av vår
revisjon. Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk
Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi
etterlever etiske krav og planlegger og gjennomfører revisjonen for å oppnå betryggende
sikkerhet for at årsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebærer utførelse av handlinger for å innhente revisjonsbevis for beløpene og
opplysningene i årsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjønn,
herunder vurderingen av risikoene for at årsregnskapet inneholder vesentlig
feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar
revisor hensyn tit den interne kontrollen som er relevant for selskapets utarbeidelse av et
årsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formålet er å utforme revisjonshandlinger som er
hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for å gi uttrykk for en mening om
effektiviteten av setskapets interne kontroll. En revisjon omfatter også en vurdering av om
de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsrnessige og om regnskapsestimatene
utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av
årsregnskapet.

Etter vår oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for vår konklusjon.

1100 AS, ct norsk aksleselskap, cr dettaker i 000 International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av det internasionale
1300-nettverket, som består av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 093 606 650 MVA.
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Konklusjon

Etter vår mening er årsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av den finansielle stillingen til Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS per 31.
desember 2013, og av resultater for regnskapsåret som ble avsluttet per denne datoen i
samsvar med regnskapsiovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Uttalelse om øvrige forhold

Konklusjon om årsberetningen

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
årsberetningen om årsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forsiaget til
anvendelse av overskuddet er konsistente med årsregnskapet og er i samsvar med lov og
forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nødvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag 1SAE 3000
"Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk
finansiell informasjon", mener vi at tedelsen har oppfylt sin plikt til å sørge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar
med tov og god bokføringsskikk i Norge.

Uisteinvik 2014

BDO

arh ken
torisert revisor

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av det internasjonate
BDOmettverket, som består av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA.



Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

MØTEBOK

SAK NR R04114

Møtedato: 09.05.2014
Sakshandsamar: Einar Heimdal

GODKJENNING AV EIGARMELDING 2013

I følge vedtatt eigarstrategi skal det kvart år skrivast ei eigarmelding for selskapet (jfr.
eigarstrategien punkt 5.1). Eigarmeldinga skal behandlast av representantskapet og
framleggast for eigarkommunane som orienteringssak.

Eigarmeldinga skal rapportere i høve til gjeldande eigarstrategi og selskapet sin
strategi. Eigarmeldingane skal primært vise i kva grad selskapet oppyller eigarane
sine forventningar og selskapet sine eigne mål, gi informasjon om planlagde
endringar i tenestetilbodet, samt vesentlege endringar i kostnadsnivået for selskapet.

Styret si tilrådinq til vedtak:

Representantskapet godkjenner SSR si eigarmelding for 2013 og ber om at meldinga
blir oversendt til eigarkommunene.

Vedtak, samr.: 




SØRE SUNNMØRE REINHALDSVERK IKS (SSR)

Eigarmelding 2013

1. Bakgrunn og formål med eigarmeldinga

1.1 Styringsdokument.

Styret legg til grunn tre sentrale styrande dokument for arbeidet sitt:

Selskapsavtale

Eigarstrategi

Selskapsstrategi

Eigarmeldinga skal behandlast av representantskapet og framleggast for
eigarkommunane saman med årsrekneskapet.

Meldinga skal rapportere i forhold til gjeldande eigarstrategi og
selskapsstrategi, og gi informasjon om planlagde endringar i
tenestetilbodet, nasjonale føringar, samt vesentlege endringar i
kostnadsnivået for selskapet.

2. Oppfølging av mål for 2013

2.1 Generelt om SSR sine mål

SSR sin visjon, slik den er vedtatt i strategisk plan for 2011 — 2014, er

«Framtidsretta miljobedrift — til å were stolt av».

Strategisk plan slår fast at SSR skal bidra til at husstandane i
eigarkommunane blir mellom dei beste i landet på kjeldesortering og med
det bidra til at dei fire eigarkommunane når miljø- og klimamåla sine.

SSR skal tilby ein renovasjonsteneste som møter miljøkrav, er
kostnadseffektiv og brukarvennleg.

2.2 Resultatmål

Basert på dette er det definert resultatmål innanfor følgjande område:



innsamla mengde avfall.

Mengde til energigjenvinning.

Mengde til materialgjenvinning.

Kundetilfredsheit.

Mengde til deponering.

I tillegg skal selskapet:

Ha ei synleg og aktiv rolle som samfunnsaktør.

Bidra til at kommunane når klimamåla sine.

Levere ei kostnadseffektiv teneste til konkurransedyktige prisar.

Sørge for auka kundetilfredsheit gjennom konkrete tiltak.

2.3 Faktisk rnåloppnåing vedr. avfallsmengder:

Fraksjon: Mål 2013: Reelle tal
for 2013:

Målet

nådd:

Reelle tal

for 2012:

Endring
frå 2012:

Mål for
2014:

Volum/vekt til
energigjenvinning —
grenedunken

3800 tonn 3885 tonn Nei 3655 tonn + 6,3 % 3800 tonn

Energigjenvinningsgrad
for gremedunken
(av total mengde
hushaldningsavfall
minus hageavfall)

50 % 52,8 % Nei 51 % + 1,8 % 50 %

Materialgjenvinningsgrad
(av total mengde
hushaldningsavfall
minus hageavfall)

25 % 32 % Ja 21 % + 11 % 32 %

Til deponi
(av total mengde
hushaldningsavfall
minus hageavfall)

2 % 1,09 % Ja 1,44 % - 24 % 1,5 %

Farleg avfall /
spesialavfall
per innbyggar

3 kg 5 kg Ja 3 kg + 67 % 5 kg

Kundetilfredsheit * 75 % 67 % Nei 62 % + 5 % 75 %



* Målet er å auke kundetilfredsheita ein god del dei næraste åra, m.a.o. må
kundetilfredsheitgrada auke kvart år.

Volum / vekt
Måloppnåing på dette området kan vere hefta med usikkerheit på grunn av
at den totale avfallsmengda i landet aukar og er forventa å auke vidare i
åra som kjem. I tillegg vil resultatet avhenge av befolkningsutviklinga.

Energigjenvinningsgrad
Energigjenvinningsgrada fortel om kor mange prosent av den totale
avfallsmengda frå hushaldningar (minus hageavfallet) som SSR handterer
som går til energigjenvinning via grønedunken e.l. Når volumet på andre
fraksjonar aukar, kan energigjenvinningsgrada minke sjølv om volumet
der skulle vere uendra.

Materialgjenvinningsgrad
Materialgjenvinningsgrada fortel om kor mange prosent av den totale
avfallsmengda frå hushaldningar (minus hageavfallet) som SSR handterer
som går til materialgjenvinning. På same måte som for
energigjenvinningsgrada kan også materialgjenvinningsgrada bli endra
når volumet på andre fraksjonar blir endra. Eksempel på fraksjonar som
går til materialgjenvinning er papp, papir, drikkekartongar, plast, metall
og glasemballasje.

Kundetilfredshet
Når det gje1d målinga av kundetilfredsheit var 2011 det første året. Det er
sett i verk ymse tiltak og målet er at prosenten for kundetilfredsheit skal
opp ein god del. I 2013 korn ein auke på 5 %. Gjennom
kundetilfredsheitsundersøkinga kom det fram at abonnentane i Ulstein og
Hareid er godt fornøgde, medan det i Herøy og Sande er ein del å hente.
Ny1okalisering kan truleg endre på desse forskjellane.

2.4 Avfallshierarkiet

Avfallshierarkiet gjenspeilar nasjonale mål i prioritert rekkefølge, med
avfallsreduksjon øverst.

Avfallsreduksjon 10 560 tonn i 2013 (mot 12 023 tonn i 2012)
Ombruk 0 %
Materialgjenvinning * 52,68 % (mot 60,4 % i 2012)
Energigjenvinning ** 46,56 % (mot 38,8 % i 2012)
Deponi 0,76 % (mot 0,8 % i 2012)



Inkludert avfall frå greinplassane.
** Grønedunken + reint treverk og usortert grovavfall.
Tala ovanfor inkluderer hageavfall / avfall frå greinplassane.

2.5 Oppsummering måloppnåing

SSR er tilfredse med resultatet innanfor det som går på deponi. Men
selskapet har enno mykje å hente på det som går på materialgjenvinning.
Viktigaste tiltaket for å auke grada av dette er nok å vurdere utsortering av
matavfall (våtorganisk avfall).

Mengda greinavfall er også ganske høgt i vårt område og dette påverkar
naturleg nok materialgjenvinningsgrada positivt, men volumendringane
gjer også at ein får store utslag på måleparametera kvart år. Difor er
tabellen i punkt 2.3 den som seier mest om utviklinga innanfor
materialgjenvinning og energigjenvinning.

Selskapet har enno eit stykke igjen til at målet for kundetilfredsheit blir
nådd. Dette kan ha ulike årsaker, t.d. negativ medieomtale, som vi ser slår
ut i ein del slike målingar. Svaret må nok bli auka satsing på
kommunikasjon med abonnentar og andre interessentar.

3. Spesielle forhold i 2013

3.1 Driftsåret 2013 og selskapet i framtida

2013 har økonomisk og driftsmessig vore eit særs godt år for SSR, og for
første gong på mange år har ein fått eit solid sjølvkostfond på
hushaldning. Det gir selskapet meir handlefriheit og det blir viktig med
tanke på framtida og dei planlagde utbyggingane som fekk eit visst fokus
dei siste månadene av året.

Elles ser slamtøminga med ny entreprenør til å fungere tilfredsstillande.
Snøfattige vintrar er også eit pluss for drifta av selskapet, sjølv om mykje
vind tidvis kan vere utfordrande både for abonnentane og for selskapet.

Eit område selskapet må bli endå betre på er kommunikasjon, spesielt i
forhold til abonnentane, og dette er noko som må prioriterast høgare i åra
som kjem. Eit spesielt trekk er at avisannonsering er mindre og mindre
aktuelt som informasjonskanal for abonnentane våre. Meir informasjon
bør ut elektronisk eller via selskapet sine nettsider — i tillegg til at den
årlege kundeundersøkinga også syner at tømekalendaren er særs populær
som informasjonskanal.



Planlagde endringar

4.1 Nytt hovudanlegg for selskapet

Selskapet arbeider vidare med planene om utbygging av nytt hovudanlegg
for selskapet og dette vil bli hovu.dfokus i åra framover. Strukturelle
endringar i avfallsbransjen, spesielt med tanke på nedstraumsløysingar, i
tillegg til nasjonale og internasjonale krav, gjer at selskapet er nøydde til å
tenke nytt i åra som kjem. Debatten og utgreiingane om nytt hovudanlegg
og miliøstasjonar vil naturleg nok også handle om viktige element som
lokalisering, effektivisering og tilbodet generelt til abonnentane.

4.2 Kommunikasjon og utadretta arbeid

Som nemnt i punkt 3.1 må arbeidet med kommunikasjon og informasjon
prioriterast høgt i åra som kjem. Stikkord er tømekalendaren, som er
populær, og utvikle vidare elektronisk kommunikasjon — i tillegg til
synlegheit og proaktivitet.

4.3 Diverse forhold

Ryddeaksjonar og innføring av ruter for innhenting av grovavfall er under
vidare vurdering og må også sjåast i samanheng med utbyggingar som
kjem. Det same må service- og tenestenivået — i tillegg til at prisinga på
enkelte tenester må vurderast.

Eit anna viktig element er henteordningar kontra bringeordningar.
Tendensar på landsbasis kan tyde på at det blir fleire fraksjonar med
henting heime hos abonnentane og at nedgravde løysingar er på full veg
inn.

Det blir også kontinuerlig jobba med å flnne nedstraumsløysingar som gir
dei beste løysingane med tanke på kostnadseffektivitet og miljø. Ein del
av dette kan kanskje utviklast saman med andre selskap i same bransje.

Dialog med eigarane

5.1 Dialog med eigarane skjer i ulike formelle og uformelle fora og møter

Representantskapet

Det er halde 2 møter i representantskapet i 2013. Leiar i
representantskapet i 2013 har vore Knut Erik Engh, varaordførar i Ulstein
kommune.



Andre moter

I samband med budsjettering og andre aktuelle saker som skal utførast i
kommunane, vert det etter behov halde møter med aktuelle kommunar.
Frå SSR møter normalt dagleg leiar, men ved spesielle saker kan andre
representantar frå administrasjonen møte så vel som frå styret.

Kommunene sine klimaplaner

I vurderingar av SSR sine prioriteringar og satsingsområde, er det naturleg
å bruke eigarkommunene sine klimaplaner som ei rettesnor for vegen
vidare. Ein har kome lengst i arbeidet med informasjonsdelen ut i frå
kommunene sine tiltakslister, men også andre område er under
kontinuerlig vurdering i det daglege arbeidet. Eksempel på dette er
arbeidet med avfallsreduksjon (som kan vere utfordrande i ei tid der
avfallsmengdene aukar), materialgjenvinning av plast, returpunkt og
informasjonsmøter.



Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

MØTEBOK

SAK NR R05/14

Møtedato: 09.05.2014
Sakshandsamar: Einar Heimdal

GODTGJERSLE TIL STYRET

Vart sist vedtatt i representantskapet i 2012 med følgande vedtak:

«Representantskapet fastset følgande for 2012:
Styret sin leiar blir honorert med kr 70.000 fast for året. Arbeid utover normalt
arbeid som styret sin leiar blir honorert etter avtale med selskapet.
Styret sine ordinære medlemmer vert honorert med kr 35.000 fast for året.
Styret sin tilsettvalgte medlem blir honorert med kr 10.000 fast for året.
Varamedlemmer blir honorert med kr 2.000 per møte. «

Honorar til varamedlemmer er ikkje lenger aktuelt ut i frå den nye selskapsavtala.

Vedtak samr.:



Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

MØTEBOK

SAK NR R06114

Møtedato: 09.05.2014
Sakshandsamar: Einar Heimdal

GODKJENNING AV HONORAR TIL REVISOR ETTER REKNING

Jfr. note 2 i rekneskapet:

Det er i 2013 kostnadsført kr 90.000 (ekskl. mva.) i ordinært revisjonshonorar og kr
42.000 (ekskl. rnva) for andre tenester utført av revisor.

Stvret si tilrådinq til vedtak: 


Representantskapet godkjenner honorar til revisor etter rekning for 2013, med kr
90.000 (ekskl. mva) i ordinært revisjonshonorar og kr 42.000 (ekskl. mva.) for andre
tenester.

Vedtak, samr.: 




Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

MØTEBOK

SAK NR R07114

Møtedato: 09.05.2014
Sakshandsamar: Einar Heimdal

NYE MILJØSTASJONAR - UTBYGGINGSSAKA

Ut i frå vedtaket i representantskapet før jul, er det to alternativ som skal
presenterast :

Nytt hovudanlegg i Dragsund eller der omkring — sentralisert løysing
Nytt hovudanlegg på Eidet, med satelittstasjonar på Mjølstadneset og i
Gursken — desentralisert løysing

Sjølv om ei sentralisert løysing blir valgt, må vi likevel ha anna aktivitet utanfor
hovudanlegget (og utanfor Eidet). Dette gjeld først og fremst:

Greinplass i Ytre Herøy.
Samarbeid med grendalag og velforeiningar på vestøyane i Sande,
nordvestøyane i Herøy, Flø, Hjørungavåg og Brandal (ryddeaksjonar o.l.).
Men dette punktet må vi sikkert gjennomføre også med å velge alternativ 2
(desentralisert løysing). Eitt alternativ er at vi gjennomfører rydderunder 3
gongar i året, der vi også kan kome heim til folk etter bestilling.

Når det gjeld greinplass i Ytre Herøy, vil det bli vurdert å søke samarbeid med ein
lokal aktør for eventuelt å drifte ein slik plass.

Då er ein over på hovuddelen i utbyggingssaka — valget mellom alternativ 1 og 2:

Investeringskostnader og driftskostnader er dei sentrale faktorane i ei vurdering
mellom to alternativ. Eit vanskeleg målbart kriterium er korleis abonnentane vil
reagere og agere på dei ulike løysingane. Når det gjeld ein eller fleire miljøstasjonar,
så er det fleire miljøselskap som diskuterer dette. Skal alle kommuner ha ein
miljøstasjon eller bør tilbodet sentraliserast for å få det beste totaltilbodet?



Eit anna forhold er at det på sikt kan bli dyrt å ikkje bygge for framtida no.  I  korte
trekk betyr det at vi må sikre framtida med å kjøpe nok areal — ikkje berre dei 25
måla vi treng akkurat no. Vi må ha ekspansjonsmulegheiter.

Elles er vi i tidlege samtaler med VØR og ARIM om utvida samarbeid, og då spesielt
på nedstraumsløysingar — inkl. kva vi gjer med matavfallet i framtida. Dette kan også
ha betydning for korleis vi riggar området m.o.t. behandling / mellomiagring.

Vurderingar i forhold til eksisterande anlegg i Saunesmarka, leige ut / selge, er ikkje
ein del av denne saka. Konsekvensane for dette anlegget blir dei same om ein går
for alternativ 1 eller alternativ 2.

Vurderinqsmatrise — kostnader / gebyr: 


Tema: Alternativ 1 — Dragsund
eller der omkring —
sentralisert løysing:

Alternativ 2 —
Eidet + lokalmottak i
Herøy og Sande:





Ansiag for total
byggekostnad

NOK 60.000.000 NOK 75.000.000





Driftskostnader, endringar
ut i frå dagens drift

Minus NOK 580.000 Pluss NOK 75.000





Gebyrpåverknad for
investeringane
(gj.sn.pris for heile
inv.perioden — 40 år)

193,- (2,25 % rente)

224,- (3,25 % rente)

Under 300,- (4,25 % rente)

248,- (2,25 % rente)

286,- (3,25 % rente)

Under 400,- (4,25 % rente)

Eit viktig moment er at selskapet driv med overskot og dermed kan
gebyrpåverknaden bli mindre enn det ein kan frykte. Gebyrpåverknaden i matrisa
ovanfor er heilt isolert frå annan drift i selskapet — kun investeringane er med. Med
bakgrunn i resultatet for 2013, vil årlege kostnader under kr 300,- ikkje føre til auke i
gebyret. Det kan også nemnast at drift påverkar gebyret mykje meir enn
investeringar gjer.

Viktiqe element i vurderinqar gjort i denne saka: 


- Estetikk er diskutert og vil bli eit viktig punkt i detaljpianlegginga
- Nytt anlegg må vere moderne og framtidsretta — også arealmessig
• Kostnadsnivået og den reint driftsmessige effektiviteten tilseier eitt anlegg



Det må takast høgde for nye fraksjonar som er på veg inn
Lokale og nasjonale krav til sortering — miljøaspektet / avfallshierarkiet
Kundetilfredsheit er heilt sentralt — eitt moderne hovudanlegg med betre tilbod
enn i dag og betre service for dei som er lengst unna dette anlegget er
stikkord
På hovudanlegget skal det vere eit tydeleg skille mellom publikumsområde og
industriområde

Oppsummerinq: 

Eit nytt hovudanlegg vil vere framtidsretta med krav til estetikk og
kundetilfredsheit.
Det vil bli lagt til rette for eventuell ekspansjon m.o.t. framtidige regionale og
nasjonale krav.
Eit nytt hovudanlegg vil ha akseptabel avstand for heile regionen, jfr. også
tiltaka for dei som har lengst avstand til anlegget — lokale løysingar.
Ved eit vedtak om eitt hovudanlegg, vil det bli lagt store ressursar i
kommunikasjons- og informasjonsarbeid for å sikre kundetilfredsheit.
Dagens plassering er begrensande for vidare utvikling (storleik / plassering).

Framdriftsplan: 


Representantskapet 9. mai 2014 — prinsippvedtak om lokalisering.
Medio mai 2014 — igangsetting av forprosjekt (ferdig ultimo august / primo
september 2014).
Mai, juni, august 2014 — eventuelle orienteringar til formannskap eller
kommunestyrer.
September 2014 — eventuell høyring ferdig i eigarkommunene.
November 2014 — endeleg vedtak i representantskapet.

Stvret si tilrådinq til vedtak: 


Representantskapet vedtar å arbeide vidare med det framtidsretta alternativet -
alternativ 1, nytt anlegg i Dragsund eller der omkring. Samstundes blir også
framdriftsplanen / milepælplanen vedtatt.

Vedtak samr.:



Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

MØTEBOK

SAK NR R08114

Møtedato: 09.05.2014
Sakshandsamar: Einar Heimdal

«NESTE GENERASJON SSR»

Dette strategiske prosjektet er sett opp i vedlagde dokument og er ei vidareføring av
den pågåande strategidebatten i selskapet. Som namnet tilseier, er dette eit prosjekt
som skal vere med på å peike ut kursen framover for selskapet og i tillegg vil ein få
ein bonus gjennom stor grad av involvering frå tilsette og styrande organ.

Nokre få stikkord om tidshorisonten for prosjektet:
Styrebehandling 18. mars 2014, hausten 2014 og vinteren / våren 2015
I representantskapet 9. mai 2014, foreløpig rapport hausten 2014 og endeleg
behandling våren 2015 (i vårmøtet)
Prosjektoppstart 1. juni 2014, prosjektslutt blir våren 2015

På grunn av innhaldet i prosjektet, er det nødvendig å samordne det med
strategiplanarbeidet. I korte trekk betyr det at ein parallellkøyrer begge frå 1. juni og
heile vegen deretter, slik at ny strategiplan blir resultatet av prosessen. Denne blir då
vedtatt våren 2015 og skal gjelde frå d.d. i 2015 til 31.12.2018. Styret vil også føreslå
at eigarstrategien blir gjennomgått i same perioden for å sikre at den og strategisk
plan er i samsvar med kvarandre.

Styret si tilrådirm til vedtak: 

Representantskapet vedtar prosjektet «Neste generasjon SSR», timeplanen for
prosjektet og arbeidet med ny strategiplan og revidert eigarstrategi.

Vedtak, samr.:



SØRE SUNNMØRE REINHALDSVERK IKS (SSR)


PROSJEKT

"Neste generasjon SSR»

Bakgrunn

SSR er eigd av dei fire kommunane Herøy, Ulstein, Hareid og Sande.
Nasjonale og internasjonale føringar, saman med eigarane og
abonnentane sine forventingar til selskapet, er i stadig endring. Desse
rammebetingelsane stiller store krav til omstilling og utvikling.

Selskapet hadde tidlegare både dårleg omdøme og lite tillit blant
abonnentar og eigarar. Dette, saman med sviktande økonomi,
nødvendiggjorde ein snuoperasjon som har prega SSR fram til 2012.
Situasjonen er no ein heilt annan, og difor er det naturleg å tenke
framover.

På bakgrunn av dette er det nødvendig å evaluere alle sider av
verksemda. Prosjektet må samordnast med arbeidet med strategisk plan
og eigarstrategi. Prosjektet skal legge grunnlaget for ein strategisk plan
for perioden 2015 til 2018 — som er samordna med eigarstrategien for
S SR.

Prosjektbeskrivelse — målsetting

2.1 Generelt

Styret ønskjer å utvikle selskapet for å realisere neste generasjon SSR -
både knytta til tenesteinnhald, omdøme og verksemda generelt. Det
skal leggast stor vekt på effektivitet og kvalitet i det selskapet arbeider
med.

Selskapet si kjerneverksemd skal også definerast ut i frå nye
rammebetingelsar for selskapet.

Arbeidet vil vere konsentrert om tre sentrale forhold som er strategisk
grunnleggande for selskapet:
- Realisere lokale og nasjonale miljømål

«Neste generasjon SSR» - prosjekt 2014
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Kundetilfredsheit og omdøme
Krav til effektivitet i selskapet

2.2 Konkrete tiltak

Prosjektet skal ha som mål å foreslå konkrete forslag til eventuelle
endringar slik det er definert nedanfor.

2.2.1 Miljømål

Vurdere kva fraksjonar som må hentast, vurdere
hentefrekvens og mulege endringar i nedstraumsløysingar.

Tydeleggjering av miljøstrategi og ivaretaking av
samfunnsoppdrag.

2.2.2 Krav til effektivitet

Vurdere å hente inn eller sette ut delar av dagens verdikjede.

Vurdere bruk av sidelastarar og ev. andre typer
drifismateriell.

Fremme forslag til muligheiter for regionalt samarbeid.

Generell gjennomgang av konkrete effektiviserings- og
kvalitetstiltak.

Tilrettelegge for årleg sarnanlikning av føretak som det er
naturleg å samanlikne seg med.

2.2.3 Krav til kundetilfredsheit

a) Utarbeiding av krav til kundetilfredsheit. Det omfattar m.a.
kornmunikasjonsstrategi, herunder også forbetra dialog og
auka bruk av elektronisk kommunikasjon med selskapet sine
abonnentar. Kundetilfredsheit skal målast minst ein gong
pr.år.

2.3 Organisasjon

2.3.1 På bakgrunn av forslag under 2.2.1 til 2.2.7 føreslå evnt.
tilpasningar til selskapet sin organisasjon - både med omsyn

«Neste generasjon SSR» - prosjekt 2014
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til kompetanse og til kapasitet.

3. Prosjektorganisasjon

3.1 Følgande prosjektorganisasjon er fastlagt:

Styringsgruppe:
Styringsgruppa skal bestå av styret i SSR.
Dessutan vil xx frå dei tilsette vere med i styringsgruppa.

Prosjektleiar:
Ansvarleg prosjektleiar for prosjektet skal vere dagleg leiar
Einar Heimdal. Prosjektleiar deltar i og rapporterer til
styringsgruppa. Prosjektleiar har ansvar for oppfølging av
arbeidsgruppene og dennomføring av styringsgruppa sine
vedtak. Prosjektleiar skal utarbeide forslag til vedtak for
styringsgruppa.

Arbeidsgrupper:

Det skal opprettast arbeidsgrupper der dette er hensiktsmessig.

Behov for ekstem bistand skal løpande vurderast.


3.2 Samarbeid i SSR

Prosjektet skal gjennomførast i nært og tett samarbeid med dei
tillitsvalgte og deira organisasjonar — og i samsvar med inngåtte avtaler
mellom arbeidsgivar og arbeidstakarar.

4. Fra mdrift

4.1 Etter behandling i selskapet sitt representantskap i mai 2014, blir
oppstart av prosjektet 1. juni 2014. Det skal avleggast foreløpig
rapport til representantskapet hausten 2014. Endeleg behandling blir
våren 2015.

4.2 Eventuelle deltiltak skal implementerast så raskt det er praktisk muleg,
dersom desse ikkje kjem i strid med heilheita i prosjektet.

«Neste generasjon SSR» - prosjekt 2014



5. Behandling

5.1 Prosjektet er behandla og vedtatt i styret i SSR 18. mars 2014.
Prosjektet blir lagt fram til behandling i selskapet sitt representantskap
9. mai 2014.

4
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Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

MØTEBOK

SAK NR R09114

Møtedato: 09.05.2014
Sakshandsamar: Einar Heimdal

VALG AV STYRE

Valgkomitåen i representantskapet fremje kandidatar i representantskapsmøtet. 1
valgkomitåen sit Anders Riise, Camilla Storøy Hermansen, Dag Vaagen og Eli
Skaatun.

Representantskapet skal velge eit styre med sju medlemmer, inkl, ein frå dei tilsette.
Dei tilsette har valgt Ole Andreas Sæther. Dermed skal det velgast seks andre
medlemmer, inkl. leiar og nestleiar. Det skal ikkje velgast varamedlemmer til styret.

Vedtak samr.:



Søre Sunnmøre Reinhaldsverk IKS

MØTEBOK

SAK NR R10/14

Møtedato: 09.05,2014
Sakshandsamar: Einar Heimdal

KORT ORIENTERING OM DRIFTA I SSR V/STYRELEIAR OG DAGLEG LEIAR

Orienteringssak.

Styreleiar og dagleg leiar informerer om drifta i selskapet.

Generell orientering om diverse saker utan at det er lagt opp til vedtak i saka.











Fra: postmottak
Sendt: 9. mai 2014 15:35
Til: Arkiv
Emne: FW: Møtebok frå ordinær generalforsamling i Tussa Kraft AS

Helsing

HERØY KOMMUNE
Postmottak

7008 1300

www.heroy.kommune.no

Fra: Siw Rotevatn Vikene [mailto:Siw.Rotevatn.Vikene@TUSSA.NO] 
Sendt: 9. mai 2014 15:18
Til: 'postmottak@volda.kommune.no'; 'postmottak@orsta.kommune.no'; postmottak; 
'postmottak@hareid.kommune.no'; 'postmottak@vanylven.kommune.no'; 
'postmottak@sande.kommune.no'; 'gunnar.gjortz@klp.no'; 'postmottak@ulstein.kommune.no'
Emne: Møtebok frå ordinær generalforsamling i Tussa Kraft AS

Sjå vedlegg.

Med vennleg helsing

Tussa

Siw Rotevatn Vikene
sekretær
Langemyra 6, 6150 Ørsta
Tlf.: 70 04 62 00, (220)
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Fra: Erlend Krumsvik 
Sendt: 14. mai 2014 09:10
Til: Hilde Skinnes
Emne: VS: Vedkomande Sunnmørsbadet - kommunestyremøte

Det vedlagte notatet skal sendast ut saman med innkallinga til kommunestyret no i mai. 

Helsing

ERLEND KRUMSVIK
Rådmann

 7008 1356/ 4104 0838

www.heroy.kommune.no

Fra: Jostein Støylen [mailto:Jostein.stoylen@vestkontroll.no] 
Sendt: 13. mai 2014 13:57
Til: Arnulf Goksøyr; Erlend Krumsvik
Kopi: postmottak
Emne: Vedkomande Sunnmørsbadet - kommunestyremøte

Til ordførar og rådmann

Grunna mykje avisoppslag, spørsmål osv. har eg fått advokat Kvammen til å utarbeide eit notat 
vedkomande lukkinga av kommunestyremøte 27.03.14.

Notatet summerer opp kva som kan vere gjort feil, og gir også ei god vegleiing om korleis liknande tilhøve 
bør handsamast i framtida.

Notatet vert lagt fram for kontrollutvalet som melding på førstkomande møte.  Eg tek gjerne mot dykkar 
kommentarar slik at desse kan fylgje med.

Mvh 

logo

Jostein Støylen   
Dagleg leiar 
Tlf. direkte 70030444 / 90187950  
Tlf. sentralbord 70030440 

Fra: scanner5255@vkus.no [mailto:scanner5255@vkus.no] 
Sendt: 13. mai 2014 13:48
Til: Jostein Støylen
Emne: Se vedlegg
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	Vedlegg
	Vedlegg
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	Saksfremlegg
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	PS 64/14 Permisjon frå politiske verv - Marthe Knivsflå Toft
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	Saksfremlegg
	Vedlegg

	Delegerte saker frå avdelingane
	DS 172/14 Dagfinn Kvalsund 3/31 - Løyve til oppføring av terrasse 18.11.2013 00:00:00

	DS 173/14 Huldal barnehage SA  34/508,365 - Ferdigattest for tilbygg 05.03.2014 00:00:00
	DS 174/14 Jakob Kopperstad - 3/5 - Løyve til riving av falleferdig løde og planering av areal 23.04.2014 00:00:00
	DS 175/14 Johnny Ingebrigtsen  36/31 - Løyve til oppføring av garasje som tilbygg til bustadhus 18.02.2014 00:00:00
	DS 176/14 Henry Berge 34/128 - Løyve til ombygging og tilbygg til bustadhus, oppføring av garasje og utbetring av tilkomstveg 11.04.2014 00:00:00
	DS 177/14 Kjøp av gards- og bruksnummer 12/319 på Remøy 16.04.2014 00:00:00
	DS 178/14 Anette Paulsen - 29/37 - tilbygg/altan 11.04.2014 00:00:00
	DS 179/14 Darlin og Oskar Hovlid 58/46 - Løyve til bygging av terrasse 24.04.2014 00:00:00
	DS 180/14 Tjørvåg IL - 58/32 - Støttemur 23.04.2014 00:00:00
	DS 181/14 MCO Bygg AS  76/142 - Mellombels bruksløyve for hytte nr. 22 på Budaneset 25.04.2014 00:00:00
	DS 182/14 Sindre Vike - 4/237 - Garasje 23.04.2014 00:00:00
	DS 183/14 Robert Moltu - Kjøp av gnr. 26 bnr. 234 i Herøy kommune 22.04.2014 00:00:00
	DS 184/14 Herøy kommune - 37/257 og 280 - Igangsetting nybygg 23.04.2014 00:00:00
	DS 185/14 Tjørvåg IL - 58/32 - aktivitetspark 24.04.2014 00:00:00
	DS 186/14 Steen Seppola - 30/30 - Igangsetting delar av bygg 28.04.2014 00:00:00
	DS 187/14 Radosloliv Usynski 60/110 - Løyve til oppføring av garasje og tilbygg til bustadhus 07.05.2014 00:00:00
	DS 188/14 Mørenett as - 59/25 og 26 - Riving 05.05.2014 00:00:00
	DS 189/14 Jan Frode Farstad - 37/201 - Fasadeendring og bruksendring 05.05.2014 00:00:00
	DS 190/14 Anita Fjørtoft og Roger Gjelseth - 26/138 - Støttemur 05.05.2014 00:00:00
	DS 191/14 Johan Sundnes 23/23 - Løyve til tilbygg og fasadeendring til bustadhus 07.05.2014 00:00:00
	DS 192/14 Halldis og Svein Lillerovde - 40/22 - Igangsetting resterande arbeid 05.05.2014 00:00:00
	DS 193/14 Harald Bendal - 29/65 - Rehabilitering av skorstein 07.05.2014 00:00:00
	DS 194/14 Anne Karen Storøy og Sveinung Storøy 30/110 - Løyve til tiltak - fasadeendring og ombygging av bustadhus 22.04.2014 00:00:00
	DS 195/14 Herøy Kyrkjelege fellesråd - 60/45 og 376 - Igangsetting utviding Moltu gravplass 23.04.2014 00:00:00
	DS 196/14 Herøy Byggsenter as - 30/122 - Igangsetting resterande arbeid 02.04.2014 00:00:00
	DS 197/14 Ferdigattest -55/28- Avløpsanlegg 30.04.2014 00:00:00
	DS 198/14 Herøy Byggsenter AS 27/103 - Endring av løyve -  Naustrekkje i Flusund 05.05.2014 00:00:00
	DS 199/14 Herøy Byggsenter AS 27/103 - Mellombels bruksløyve for naustrekkje i Flusund 05.05.2014 00:00:00
	DS 200/14 Orlaug Nerem 33/90 - Løyve til rehabilitering av skorstein 25.04.2014 00:00:00
	DS 201/14 Olav Kåre Hildre 38/136 - Løyve til fasadeendring og tilbygg til bustadhus 25.04.2014 00:00:00
	DS 202/14 Marvin Kopperstad 3/3 - Løyve til oppføring av tilbygg, ombygging og fasadeendring på eksisterande bustadhus 07.04.2014 00:00:00
	DS 203/14 Gnr 60 bnr 32 - Frådeling av bustadtomt 29.04.2014 00:00:00
	DS 204/14 Fosnavåg Parkering 34/360 - Ansvarsrett for prosjektering og montering av ventilasjonsanlegg i parkeringshus 29.04.2014 00:00:00
	DS 205/14 Fosnavåg Parkering 34/360 - Mellombels bruksløyve for deler av parkeringshus i Gerhard Voldnes veg 29.04.2014 00:00:00
	DS 206/14 Herøy kommune - 34/446 m.fl. - Løyve til riving og oppføring av ny kai i Fosnavåg sentrum - ytre almenningskai 29.04.2014 00:00:00
	DS 207/14 Linda Arnesen og Endre Tjervåg 56/94 - Ferdigattest garasje 02.05.2014 00:00:00
	DS 208/14 Arve Olsen  44/118 - Endring av løyve - Oppføring av uthus 06.05.2014 00:00:00
	DS 209/14 Ferdigattest - 4/306 30.04.2014 00:00:00
	DS 210/14 Nils Gunnatr Valde - 45/159 - Endring av gitt løyve 30.04.2014 00:00:00
	DS 211/14 Trond Tellefsen 36/40 - Endring av løyve - Ny plassering av garasje 05.05.2014 00:00:00
	DS 212/14 Herøy Vasslag SA - 42/4 - oppføring av ventilhus 24.02.2014 00:00:00
	DS 213/14 Asbjørn Toftesund 47/12 - Ferdigattest for tilbygg til bustadhus 12.05.2014 00:00:00
	Referatsaker
	RS 23/14 Referat frå årsmøte i Opplæringskontoret 10. mars 2014
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	RS 27/14 Møtebok frå ordinær generalforsamling i Tussa Kraft AS
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