
 

 

 

MØTEPROTOKOLL 
 
Utval: Arbeidsmiljøutvalet 

Stad: Herøy rådhus, Møterom I 

Dato: 16.08.2017 

Tid: 13:00 – 15:00 
 
 
Medlemer som møtte: 
Camilla Storøy Medlem KRF 
Johnny Hundsnes Medlem AP 
Olaus-Jon Kopperstad Medlem  
Olaug Andreassen Leder  
Eli Karin Kvalsund Nestleder  
Marina Hoff Myking Medlem  
Oddbjørn Vinjevoll Medlem  
 
 
Forfall: 
Arnulf Goksøyr MEDL H 
 
 
Varamedlemer som møtte: 
Ann-Kathrin (Tine) Storøy Arnulf Goksøyr H 

 
 
Andre: 
Sekretær Jan Vidar Dammen-Hjelmeseth 
Personalleiar Ann Kristin Eiken 
BHT Anja Dahl 
 
 
 
Til å skrive under protokollen saman med leiaren vart desse valde: 
Eli Kvalsund og Oddbjørn Vinjevoll 
 
Skriv delt ut i møte: 
Tilsyn – Herøy kommune sentraladministrasjonen  
Oppsummering av tilsyn  
 
Drøftingar: 
Faste AMU-møter. 
Fast sekretær for AMU er kommunalsjef for stab 
 
 



Orienteringar: 
Oppretting av lokale HMS-utval. 
Svarbrev til Arbeidstilsynet i samband med tilsynet den 31.05.17. 
 
 
 
 
 
 
Eli Kvalsund      Olaug Andreassen   Oddbjørn Vinjevoll 

underskrifter 
 
 
 
 
 
 
 



PS 21/17 GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKLISTE 

Møtebehandling: 
Ingen hadde merknader til innkalling og sakliste 
 
 
 

PS 22/17 PROTOKOLL FRÅ FØRRE MØTE. 

Møtebehandling: 
Protokollen frå førre møte låg føre 
 
 
 

PS 23/17 ORGANISERING AV INTERKOMMUNALT ITK-SAMARBEID - SSIKT 

Møtebehandling: 
Rådmannen si tilråding vart samrøystes vedteken. 

Tilråding i Arbeidsmiljøutvalet - 16.08.2017  
Herøy kommunestyre godkjenner endra vedtekter for Søre Sunnmøre IKT. 
 
Nye vedtekter og ny organisering for Søre Sunnmøre IKT vert etablert frå 01.01.2018.  
 
Ordførar får fullmakt til å gjere redaksjonelle/ikkje prinsipielle endringar i vedtektene, 
om dette er naudsynt for å tilpasse vedtektene som kan bli gjort ved handsamin av 
saka i dei andre kommunane.  
 
Gjeldande avtale om «Regionalt driftssenter» vert sagt opp med avslutning frå same 
dato.  
 
 
 

PS 24/17 INTERKOMMUNALT SAMARBEID MELLOM HERØY KOMMUNE OG 
VANYLVEN KOMMUNE INNAN FAGFELT I STABSSEKTOREN 

Møtebehandling: 
AMU kom med slik samrøystes tilråding: 
Herøy kommune er positive til å utarbeide ein interkommunalt samarbeidsavtale med 
Vanylven kommune på stabsnivå, med felles leiar for fagfelta økonomi og personal- og 
organisasjon frå 1. januar 2018.  
 
Herøy kommune og Vanylven kommune ynskjer å utarbeide samarbeidsavtale med 
mål om å etablere eit felles servicekontor og dokument/arkiv i Vanylven kommune. 



 
Herøy kommune skal ved eit slik samarbeid ta ut ein effektiviseringsgevinst på 0,5 
årsverk i løpet av prosjektperioden. 
 
Samarbeidsprosjektet går over 2 år med påfølgande evaluering. 
 

Tilråding i Arbeidsmiljøutvalet - 16.08.2017  
Herøy kommune er positive til å utarbeide ein interkommunalt samarbeidsavtale med 
Vanylven kommune på stabsnivå, med felles leiar for fagfelta økonomi og personal- og 
organisasjon frå 1. januar 2018.  
 
Herøy kommune og Vanylven kommune ynskjer å utarbeide samarbeidsavtale med 
mål om å etablere eit felles servicekontor og dokument/arkiv i Vanylven kommune. 
 
Herøy kommune skal ved eit slik samarbeid ta ut ein effektiviseringsgevinst på 0,5 
årsverk i løpet av prosjektperioden. 
 
Samarbeidsprosjektet går over 2 år med påfølgande evaluering. 
 
 
 

PS 25/17 OMORGANISERING AV SØRE SUNNMØRE LANDBRUKSKONTOR 

Møtebehandling: 
Rådmannen si tilråding vart samrøystes vedteken. 

Tilråding i Arbeidsmiljøutvalet - 16.08.2017  
1. Med heimel i kommunelova §27 og i samsvar med §11 i vedtektene for Søre 

Sunnmøre Landbrukskontor vedtek kommunestyret i Herøy å oppheve 
samarbeidet med kommunane Hareid og Ulstein om Søre Sunnmøre 
Landbrukskontor med verknad frå 01.01.2018. 
 

2. Det vert inngått vertskommuneavtale mellom kommunane Hareid, Herøy og 
Ulstein om felles landbrukskontor i samsvar med kommunelova §28-1b. Herøy 
vert vertskommune, Hareid og Ulstein vert samarbeidskommune, jmf. utkast til 
samarbeidsavtale datert 21.06.2017. 
 

3. Rådmannen vert bedt om å gjennomføre organiseringa med verknad frå 
01.01.2018. 

 
 
 

MØTET SLUTT!


